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ЧЕРКАСЬКА ОБЛАСНА РАДА

ГОЛОВА

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
29.12.2018                                                                                          № 465-р
Про внесення змін до розпорядження голови обласної ради від 17.08.2012   № 170-р
Відповідно до статті 56 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 10 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», на виконання заходів Антикорупційної програми Черкаської обласної ради на 2018 рік, затвердженої рішенням обласної ради від 20.04.2018                                                                                      № 22-23/VII: 

Внести до Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб у виконавчому апараті обласної ради, затвердженого  розпорядженням голови обласної ради від 17.08.2012 № 170-р (із змінами, внесеними розпорядженням голови обласної ради  від 15.04.2016 №  114-р), далі – Порядок, зміни, виклавши розділ І Порядку  в новій редакції (додається).
Перший заступник голови                                                                   В. Тарасенко

Додаток 


            до розпорядження 

обласної ради

            від 29.12.2018 №465-р
Зміни до 
Порядку  проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб у виконавчому апараті обласної ради
«I. Загальні положення

1.1. Порядок проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб у виконавчому апараті обласної ради (далі – Порядок) визначає правові та організаційні засади проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб у виконавчому апараті обласної ради, як одного з етапів конкурсу, що проводиться відповідно до Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад посадових осіб у виконавчому апараті обласної ради, затвердженого розпорядженням голови обласної ради від 17.08.2012 №168-р (із змінами). 

1.2. Мета   проведення   іспиту  -   об’єктивна   оцінка   знань  та   здібностей кандидатів на заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування.
1.3. Іспит проводиться  конкурсною комісією обласної ради для проведення конкурсу на заміщення вакантних посад посадових осіб у виконавчому апараті обласної ради (далі - конкурсна комісія).
1.4. Іспит проходять кандидати на заміщення вакантних посад, які подали необхідні документи до обласної ради для участі у конкурсі, та відносно яких прийнято рішення конкурсною комісією про допуск до участі у конкурсі.
Особи, документи  яких  не відповідають установленим вимогам, за рішенням конкурсної комісії до конкурсу не допускаються, про   що   вони повідомляються протягом трьох робочих днів з дати прийняття рішення.
Якщо кандидат наполягає на участі в іспиті за даних обставин, він допускається до іспиту.
1.5. Об’єктивність проведення іспиту забезпечується рівними умовами (тривалість  іспиту,  зміст та  кількість  питань,  підрахунок  результатів тощо) та відкритістю інформації про них, єдиними критеріями оцінки.

1.6. Проведення іспиту для кандидатів на заміщення  вакантних посад посадових осіб у виконавчому апараті обласної ради  передбачає перевірку та оцінку їх знань Конституції України, законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції», а також законодавства з урахуванням специфіки функціональних повноважень структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради.

1.7. Порядок проведення іспиту в виконавчому апараті обласної ради  та перелік питань для перевірки знання законодавства з урахуванням  специфіки функціональних  повноважень обласної ради та структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради затверджуються головою обласної ради.  Питання  мають  бути  актуальними, ґрунтуватися  на  чинних  нормативно-правових актах.  Питання,  що ґрунтуються на нормативно-правових актах,  які втратили  чинність, мають бути своєчасно замінені в установленому порядку. 

1.8. Переліки   питань  можуть  публікуватися  у  відповідних друкованих засобах  масової  інформації,  розміщуватися  на  офіційному веб-сайті обласної ради та надаватися для ознайомлення всім учасникам конкурсу при  поданні  документів  для участі в конкурсі. 

1.9. Екзаменаційні   білети   формуються  за  зразком  форми, наведеної  у  додатку  1 до цього  Порядку, та затверджуються  головою  конкурсної  комісії.  До  кожного  білета включають 5  питань  -  по  одному  питанню  на  перевірку знання Конституції України, законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції» та питання  на перевірку знання законодавства з урахуванням специфіки функціональних повноважень структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради.

1.10. Кількість білетів має бути не менше 15. 
1.11. Екзаменаційні білети, після завершення кожного іспиту запечатуються в конверт, з накладанням підпису всіма присутніми членами конкурсної комісії, та  передаються на  зберігання секретарю конкурсної комісії.   
1.12. Членам конкурсної комісії забороняється виготовляти паперові, електронні (фото) копії екзаменаційних білетів та відповідей на них, будь-яким чином розголошувати їх зміст.

1.13. Процедура іспиту складається з трьох етапів:

         організаційна підготовка до іспиту;

         складання іспиту;

         оцінювання та підбиття підсумків іспиту.»

Керівник секретаріату






               Б. Паніщев           
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