
 
 

ЧЕРКАСЬКА ОБЛАСНА РАДА 

П Р О Т О К О Л 

 

другого засідання конкурсної комісії з проведення конкурсного відбору 

претендентів на зайняття посади директора обласного комунального 

підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради 

 (далі – комісія) 

 

08.07.2021 

м. Черкаси          
 

    
Присутні: 

голова комісії – ЛІСОВИЙ Сергій Миколайович; 

заступник голови комісії – НЕЛЕЗЕНКО Ніна Петрівна; 

секретар комісії – ТОЛМОСОВА Наталія Петрівна; 

член комісії: КУЧЕР Ганна Олександрівна. 

 

Відсутні: член комісії  ВУСИК Віктор Миколайович. 

 

Запрошені: депутати обласної ради ДОМАНСЬКИЙ Володимир 

Миколайович, РАДУЦЬКИЙ Олександр Романович. 

 

Претенденти: ОРЛЕНКО Володимир Васильович, СУЩЕНКО Людмила 

Миколаївна, МОСКОВЧЕНКО Олександр Михайлович. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 
 

1. Оголошення осіб, від яких надійшли документи із заявою про участь  

у конкурсному відборі претендентів на зайняття посади директора обласного 

комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської 

обласної ради. 

2. Розгляд заяв претендентів та доданих до них документів. Прийняття 

рішення щодо допуску претендентів до участі в конкурсі на зайняття посади 

директора обласного комунального підприємства «Готельний комплекс 

«Дніпро» Черкаської обласної ради або відхилення їх кандидатур. 

3. Заслуховування та обговорення конкурсних пропозицій учасників 

конкурсного відбору щодо перспективного плану розвитку обласного 

комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської 

обласної ради.  

Проведення співбесіди з учасниками конкурсного відбору.  

Визначення відповідності учасників конкурсного відбору та їх 

конкурсних пропозицій встановленим вимогам. 

4. Прийняття рішення за результатами конкурсного відбору щодо 

переможця конкурсного відбору претендентів на зайняття посади директора 



2 
 

обласного комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» 

Черкаської обласної ради та терміну укладання з ним контракту. 

Оголошення результатів конкурсного відбору. 

1. 
 

СЛУХАЛИ: 

 Лісового С.М. - голову комісії, який повідомив, що на засіданні комісії 

присутні чотири члени комісії, тобто засідання є правоможним, та 

запропонував затвердити шляхом голосування порядок денний другого 

засідання конкурсної комісії з проведення конкурсного відбору претендентів 

на зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради. 

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» - 4 (одноголосно). 

      

СЛУХАЛИ: 

 Толмосову Н.П. - секретаря комісії,  яка повідомила присутніх, що 

згідно з оголошенням, затвердженим протокольним рішенням комісії від 

09.06.2021 та розміщеним на офіційному вебсайті обласної ради (далі – 

оголошення), документи на участь у конкурсному відборі претендентів на 

зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради приймалися з 10 

червня до 2 липня цього року включно та, за цей період, надійшли документи 

від трьох осіб: Орленка Володимира Васильовича, Сущенко Людмили 

Миколаївни, Московченка Олександра Михайловича. 

 

ВИРІШИЛИ: 

Інформацію секретаря комісії Толмосової Н.П. взяти до відома та 

врахувати у подальшій роботі за порядком денним. 

 

2. 

СЛУХАЛИ: 

 Лісового С. М. – голову комісії, який запропонував нагадати членам 

комісії критерії відбору претендентів згідно із затвердженими вимогами. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Толмосова Н.П. - секретар комісії, яка зачитала присутнім критерії 

кваліфікаційних вимог до претендентів з оголошення: «Претендентом на 

зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради може бути особа, 

яка є громадянином (кою) України; вільно володіє державною мовою, та має 

вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра за галузями знань 

«Управління та адміністрування», «Право», «Сфера обслуговування», стаж 

роботи на керівних посадах нижчого рівня не менше ніж п’ять років, високі 

професійні якості та організаторські здібності», та нагадала, що вони 

встановлені з урахуванням кваліфікаційних вимог, встановлених до посади 

директора підприємства у Довіднику кваліфікаційних характеристик 

професій працівників, затвердженому наказом Міністерства праці та 

соціальної політики України від 29.12.2004 № 336 «Про затвердження 
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Випуску 1 «Професії працівників, що є загальними для всіх видів 

економічної діяльності»».  

 

 2.1. Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував розглянути 

документи, подані претендентом Орленком Володимирем Васильовичем, та 

визначити відповідність цього претендента освітньо-кваліфікаційним та 

іншим, встановленим в оголошенні, вимогам.  

 

 Толмосова Н.П. - секретар комісії, яка докладно ознайомила членів 

комісії з поданими Орленком В.В. документами та поінформувала, що згідно 

з поданими ним у повному обсязі документами, претендент має вищу освіту 

за спеціальністю «Правознавство» (галузь знань 08.«Право»), разом з тим 

стаж роботи на керівних посадах складає менше ніж 5 років, а саме: за 

станом на 08.07.2021 – 2 роки 2 місяці 27 днів (із 02.07.2016 до 05.12.2017 

голова Соснівського районного суду м.Черкаси – 1 рік 5 міс. 3 дні, із 

14.09.2020 до 08.07.2021 – 9 міс. 24 дні виконуючий обов’язки директора 

ОКП «Готельний комплекс «Дніпро»). Тобто затвердженій та оприлюдненій 

в оголошенні вимозі щодо досвіду роботи претендент не відповідає.    

 

ВИСТУПИВ: Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував, враховуючи, 

що претендент Орленко В.В. займає посаду виконуючого обов’язки 

директора підприємства, допустити його до участі у конкурсі, враховуючи, 

що керівний досвід все-таки наявний, хоча і дещо менший 5 років. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо допущення Орленка В.В. до участі у конкурсі на 

зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради: «ЗА» - 4 

(одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: 

 Допустити Орленка В.В. до участі у конкурсному відборі на зайняття 

посади директора обласного комунального підприємства «Готельний 

комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради.  

 

2.2. Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував розглянути 

матеріали, подані претендентом Сущенко Людмилою Миколаївною та 

визначити відповідність цього претендента, відповідно до поданих 

документів,  встановленим вимогам.  

Толмосова Н.П. – секретар комісії, яка докладно ознайомила членів 

комісії з поданими Сущенко Л.М. документами, та повідомила про 

відповідність претендента вимогам: має освіту магістра за спеціальністю 

«Управління проектами» (галузь знань 07.«Управління та адміністрування»), 

стаж роботи на керівних посадах складає понад 15 років – із травня 2006 по 

цей час виконавчий директор ТОВ «ЛигоСервис». 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо допущення Сущенко Л.М. до участі у конкурсі на 

зайняття посади директора обласного комунального підприємства 
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«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради: «ЗА» - 4 

(одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: допустити претендента Сущенко Л.М. до участі у конкурсі на 

зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради. 

 

2.3. Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував розглянути 

матеріали, подані Московченком Олександром Михайловичем, та визначити 

відповідність цього претендента встановленим вимогам. 

Толмосова Н.П. – секретар комісії, яка докладно ознайомила членів 

комісії з поданими Московченком О.М. документами, та повідомила, що 

згідно з поданими ним у повному обсязі документами, відповідає вимогам: 

претендент має вищу освіту за спеціальністю «Правознавство» (галузь знань 

08.«Право»), стаж роботи на керівних посадах також відповідає 

затвердженим вимогам (із лютого 2013 року до серпня 2018 року займав 

керівні посади  

в органах МВС України). 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо допущення Московченка О.М. до участі у конкурсі на 

зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради: «ЗА» - 4 

(одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ допустити претендента Московченка О.М. до участі у конкурсі 

на зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради. 

 

3.  

3.1. СЛУХАЛИ: 

Лісового С.М. – голову комісії, який запропонував розкрити конверт із 

конкурсною пропозицією Орленка В.В. щодо перспективного плану розвитку 

обласного комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» 

Черкаської обласної ради, що подана претендентом відповідно до вимог 

Положення про конкурсний відбір претендентів на зайняття посад керівників 

підприємств, установ, закладів спільної власності територіальних громад сіл, 

селищ, міст Черкаської області, затвердженого рішенням обласної ради  

від 19.02.2021 № 5-14/VІІІ (далі - Положення). 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Толмосова Н.П. – секретар комісії, яка відкрила конверт із конкурсною 

пропозицією Орленка В.В. щодо перспективного плану розвитку обласного 

комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської 

обласної ради, перерахувала кількість аркушів та зазначила, що пропозиція 

відповідає затвердженим вимогам. 
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 Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував перейти до 

заслуховування претендента. 

 Орленко В.В. – претендент, який доповідав щодо першочергового 

плану розвитку підприємства. Відповідав на запитання членів конкурсної 

комісії. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо взяття до відому конкурсної пропозиції  

Орленка В.В.: «ЗА» - 4 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: 

 Конкурсну пропозицію, подану претендентом на зайняття посади 

директора обласного комунального підприємства «Готельний комплекс 

«Дніпро» Черкаської обласної ради Орленка В.В.. взяти до відома. 

 

3.2. СЛУХАЛИ:  

Лісового С.М. – голову комісії, який запропонував розкрити конверт із 

конкурсною пропозицією Сущенко Л.М. щодо перспективного плану 

розвитку обласного комунального підприємства «Готельний комплекс 

«Дніпро» Черкаської обласної ради, що подана претендентом відповідно до 

вимог Положення. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Толмосова Н.П. – секретар комісії, яка відкрила конверт із конкурсною 

пропозицією Сущенко Л.М. щодо перспективного плану розвитку обласного 

комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської 

обласної ради, перерахувала кількість аркушів та зазначила, що пропозиція 

відповідає затвердженим вимогам. 

 

 Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував перейти до 

презентації конкурсної пропозиції. 

 Сущенко Л.М.  – претендент, яка доповідала щодо першочергового 

плану розвитку підприємства, відповідала на поставлені запитання.  

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо взяття до відому конкурсної пропозиції  

Сущенко Л.М.: «ЗА» - 3 (Лісовий С.М., Толмосова Н.П., Нелезенко Н.П.); 

«ПРОТИ» - 0, «УТРИМАЛИСЬ» - 1 (Кучер Г.М.). 

 

ВИРІШИЛИ: 

 Конкурсну пропозицію, подану претендентом на зайняття посади 

директора обласного комунального підприємства «Готельний комплекс 

«Дніпро» Черкаської обласної ради Сущенко Л.М., взяти до відома. 

 

3.3. СЛУХАЛИ: 

Лісового С.М. – голову комісії, який запропонував розкрити конверт із 

конкурсною пропозицією Московченка О.М. щодо перспективного плану 

розвитку обласного комунального підприємства «Готельний комплекс 
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«Дніпро» Черкаської обласної ради, що подана претендентом відповідно 

вимог Положення. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Толмосова Н.П. – секретар комісії, яка відкрила конверт із конкурсною 

пропозицією Московченка О.М. щодо перспективного плану розвитку 

обласного комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» 

Черкаської обласної ради, перерахувала кількість аркушів та зазначила, що 

пропозиція відповідає затвердженим вимогам. 

 Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував перейти до 

презентації конкурсної пропозиції. 

 Московченко О.М. – претендент, який доповідав щодо першочергового 

плану розвитку підприємства, відповідав на поставлені запитання. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо взяття до відому конкурсної пропозиції  

Московченка О.М.: «ЗА» - 4 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: 

 Конкурсну пропозицію, подану претендентом на зайняття посади 

директора обласного комунального підприємства «Готельний комплекс 

«Дніпро» Черкаської обласної ради Московченком О.М., взяти до відома. 

 

4. 

СЛУХАЛИ: 

 Лісового С.М. – голову комісії, який запропонував перейти до 

голосування щодо визначення переможця конкурсу на зайняття посади 

директора обласного комунального підприємства «Готельний комплекс 

«Дніпро» Черкаської обласної ради, враховуючи, що обговорення відбулося 

під час виступів учасників конкурсу.  

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо визнання ОРЛЕНКА В.В. переможцем конкурсного 

відбору на зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради: 

«ЗА» - 1 (Кучер Г.М.); 

«ПРОТИ» - 1 (Нелезенко Н.П.); 

«УТРИМАЛИСЯ» - 2 (Лісовий С.М., Толмосова Н.П.). 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо визнання СУЩЕНКО Л.М. переможцем конкурсного 

відбору на зайняття посади директора обласного комунального підприємства 

«Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради: 

«ЗА» - 3 (Лісовий С.М., Толмосова Н.П., Нелезенко Н.П.); 

«ПРОТИ» - 1 (Кучер Г.М.); 

«УТРИМАЛИСЯ» - 0. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо визнання МОСКОВЧЕНКА О.М. переможцем 

конкурсного відбору на зайняття посади директора обласного комунального 

підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради: 
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«ЗА» - 0;  

«ПРОТИ» - 0; 

«УТРИМАЛИСЯ» - 4 (Лісовий С.М., Толмосова Н.П., Нелезенко Н.П.,  

Кучер Г.М.). 

 

 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Лісовий С.М. – голова комісії, який оголосив, що за результатами 

конкурсного відбору переможцем на зайняття посади директора обласного 

комунального підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської 

обласної ради визначено СУЩЕНКО Людмилу Миколаївну, яку буде 

запропоновано до призначення на посаду на сесії обласної ради та наголосив 

на необхідності визначення терміну, на який буде укладатися контракт у разі 

призначення цієї особи рішенням обласної ради. 
 

 Толмосова Н.П. – секретар комісії, яка зазначила, що відповідно до 

рішення обласної ради від 19.02.2021 № 5-15/VIII «Про особливості 

призначення і звільнення керівників підприємства, установ, закладів спільної 

власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області та 

затвердження типових форм контрактів» контракт може бути укладений на 

термін від 1 до 5 років. 

 

 Лісовий С.М. – голова комісії, який запропонував визначити термін дії 

контракту, що буде укладатися з Сущенко Л.М. у разі призначення її 

рішенням обласної ради, один рік, мотивуючи свою пропозицію тим, що 

необхідно подивитися на результати роботи переможця конкурсу за 

підсумками року. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо визначення терміну на який буде укладатися контракт 

з Сущенко Л.М. у разі призначення її рішенням обласної ради, один рік: 

«ЗА» - 4 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: 

 1. Визнати СУЩЕНКО Людмилу Миколаївну переможцем у 

конкурсному відборі на зайняття посади директора обласного комунального 

підприємства «Готельний комплекс «Дніпро» Черкаської обласної ради, 

кандидатуру якої внести на розгляд  чергової сесії обласної ради. 

 2. Визначити термін укладання контракту з переможцем конкурсу 

СУЩЕНКО Л.М., у разі призначення її рішенням обласної ради, 1 (один) рік.  

    

  

Голова  комісії                                   (оригінал 

підписано) 
С. ЛІСОВИЙ 

 

заступник голови комісії                 (оригінал 

підписано) 
Н. НЕЛЕЗЕНКО 

 

секретар комісії                            (оригінал підписано) Н. ТОЛМОСОВА 
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член комісії                                   (оригінал підписано)                                                         

 

                                                                 

А. КУЧЕР        

 


