
 
 

ЧЕРКАСЬКА ОБЛАСНА РАДА 

 

П Р О Т О К О Л 

другого засідання конкурсної комісії з проведення конкурсного відбору 

претендентів на зайняття посади директора 

 Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради» (далі – комісія) 

 

 

07.05.2025                                                                                               м. Черкаси 

      

  
Присутні члени комісії: Михайло Мушієк – голова комісії,  Ірина  

Чернушенко – заступник голови комісії, Віктор Вусик, Катерина Кулинич – 

члени комісії, Наталія Толмосова – секретар комісії, Руслан Чикало – експерт 

у галузі соціального захисту населення з правом дорадчого голосу без права 

голосування. 

 

Присутні претенденти на зайняття посади директора Комунального закладу 

«Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: 

1) Шевчук Сергій Васильович; 

2) Харченко Віктор Григорович; 

3) Михно Олекса Кузьмович; 

4) Мащенко Віталій Васильович. 

 

Інші присутні:  представники громадськості, трудового колективу 

комунального закладу, військової частини, депутат обласної ради Чен В.М. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Оголошення осіб, від яких надійшли документи із заявою про участь  

у конкурсному відборі претендентів на зайняття посади директора 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради». 

2. Розгляд заяв претендентів та доданих до них документів. Прийняття 

рішення щодо допуску претендентів до участі в конкурсному відборі 

на зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський 

геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради» або відхилення їх 

кандидатур. 

3. Заслуховування та обговорення конкурсних пропозицій учасників 

конкурсного відбору щодо перспективного плану розвитку Комунального 

закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради».  

Проведення співбесіди з учасниками конкурсного відбору.  

Визначення відповідності учасників конкурсного відбору та їх 

конкурсних пропозицій встановленим вимогам. 
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4. Прийняття рішення за результатами конкурсного відбору щодо 

переможця конкурсного відбору претендентів на зайняття посади директора 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради» та строку укладання з ним контракту. 

Оголошення результатів конкурсного відбору. 
 

1. СЛУХАЛИ: 

 Голову комісії, який повідомив, що на засіданні комісії присутні 5 членів 

комісії, що свідчить про те, що засідання є правоможним, та запропонував 

затвердити шляхом голосування порядок денний. 

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИСТУПИЛА: секретар комісії, яка повідомила присутніх, що згідно з 

оголошенням, затвердженим протокольним рішенням комісії та розміщеним 

на офіційному вебсайті обласної ради (далі – оголошення), документи на 

участь у конкурсному відборі претендентів на зайняття посади директора 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради» приймалися від претендентів з 11.04.2025 до 30.04.2025, за цей 

період надійшли документи 4 осіб: Шевчука Сергія Васильовича,  

Харченка Віктора Григоровича, Михна Олекси Кузьмовича, Мащенка Віталія 

Васильовича. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо врахування заслуханої інформації у подальшій роботі: 

«ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: інформацію секретаря комісії взяти до відома та врахувати у 

подальшій роботі конкурсної комісії. 

 

2. СЛУХАЛИ: 

 Голову комісії, який запропонував нагадати членам комісії критерії 

відбору претендентів згідно з вимогами, затвердженими на першому засіданні 

комісії та оприлюдненими в оголошенні про конкурсний відбір.  

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Секретар комісії, яка зачитала встановлені до претендентів вимоги: 

 «претендентом на зайняття посади директора Комунального закладу 

«Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради» може бути 

особа, яка є громадянином України; має вищу освіту за освітнім рівнем 

магістра у галузях знань «Право», «Охорона здоров’я», «Соціальна робота», 

«Освіта/Педагогіка», «Управління та адміністрування»; має стаж роботи на 

керівних посадах нижчого рівня не менш як п’ять років», та нагадала, що ці 

вимоги встановлені відповідно до Типового положення про будинок-інтернат 

для громадян похилого віку та осіб з інвалідністю, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 02.09.2020 № 772 (зі змінами). 
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 Голова комісії, який запропонував розглянути документи, подані 

претендентами, у порядку черговості їх подання, визначити відповідність 

претендентів освітньо-кваліфікаційним вимогам, та прийняти рішення щодо 

допуску або не допуску претендентів до конкурсного відбору.  

 

  Секретар комісії, яка докладно ознайомила членів комісії з поданими 

Шевчуком С.В. документами та поінформувала, що вони подані всі, 

відповідно до затвердженого переліку, документи про освіту та досвід роботи 

підтверджують відповідність претендента установленим освітньо-

кваліфікаційним вимогам.  

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо допущення Шевчука С.В. до участі у конкурсному 

відборі на зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський 

геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: «ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: допустити Шевчука С.В. до участі у конкурсному відборі на 

зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний 

пансіонат Черкаської обласної ради».  

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Секретар комісії, яка докладно ознайомила членів комісії з поданими 

Харченком В.Г. документами та поінформувала, що документ про освіту 

(диплом про перепідготовку спеціаліста ДСК № 091427 від 2008 р.) свідчить 

про те, що Харченко В.Г. не відповідає вимозі щодо освіти (спеціальність 

«Землевпорядкування та кадастр»); вимозі щодо  досвіду роботи на керівних 

посадах не менше 5 років, відповідає.  

голова комісії, який звернувся до членів комісії, що потрібно спільно 

вирішити, які подальші дії комісії у даному випадку будуть юридично 

правильними; 

 секретар комісії, яка доповіла, що відповідно до процедури, 

затвердженої Положенням про конкурсний відбір претендентів на зайняття 

посад керівників підприємств, установ, закладів спільної власності 

територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області, затвердженого 

рішенням обласної ради від 19.02.2021 № 5-14/VІІІ (зі змінами), шляхом 

голосування комісія приймає рішення щодо допуску претендента до конкурсу 

або відхилення його кандидатури;  

 заступник голови комісії, яка винесла пропозицію проголосувати та 

допустити претендента Харченка В.Г. до конкурсу, з метою щоб заслухати 

підготовлену ним конкурсну пропозицію, а далі вже визначатися при 

голосуванні за переможця конкурсу. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо допущення Харченка В.Г. до участі у конкурсному 

відборі на зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський 

геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»:  

«ЗА» - 4 (Мушієк М.Г., Толмосова Н.П., Чернушенко І.Г., Вусик В.М.); 

«ПРОТИ» - 1 (Кулинич К.В.); 

«УТРИМАЛИСЯ» - 0. 
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ВИРІШИЛИ: допустити Харченка В.Г. до участі у конкурсному відборі на 

зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний 

пансіонат Черкаської обласної ради».  

 

ВИСТУПИЛА: 

 Секретар комісії, яка докладно ознайомила членів комісії з поданими 

Михном О.К. документами та поінформувала, що вони подані всі, відповідно 

до затвердженого переліку, документи про освіту та досвід роботи 

підтверджують відповідність претендента установленим освітньо-

кваліфікаційним вимогам.  

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо допущення Михна О.К. до участі у конкурсному відборі 

на зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський 

геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: «ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: допустити Михна О.К. до участі у конкурсному відборі на 

зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний 

пансіонат Черкаської обласної ради».  

 

ВИСТУПИЛА: 

  Секретар комісії, яка докладно ознайомила членів комісії з поданими 

Мащенком В. В. документами та поінформувала, що вони подані всі, 

відповідно до затвердженого переліку, документи про освіту та досвід роботи 

підтверджують відповідність претендента установленим освітньо-

кваліфікаційним вимогам.  

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо допущення Мащенка В.В. до участі у конкурсному 

відборі на зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський 

геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: «ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: допустити Мащенка В.В. до участі у конкурсному відборі на 

зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний 

пансіонат Черкаської обласної ради».  

 

3. СЛУХАЛИ:  

 Голову комісії, який запропонував перейти до заслуховування 

конкурсних пропозицій претендентів.  

 

1) ВИСТУПИЛИ: 

 1) секретар комісії, яка відкрила конверт із конкурсною пропозицією 

Шевчука С.В. в друкованому вигляді щодо перспективного плану розвитку 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради», передала її на розгляд іншим членам комісії; 

 2) голова комісії, який запросив претендента до доповіді з конкурсною 

пропозицією; 
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 3) Шевчук С.В.  – претендент, який виступив з конкурсною пропозицією 

першочергового плану розвитку закладу, відповідав на поставлені членами 

комісії запитання (відеозапис додається).  

   

ГОЛОСУВАЛИ щодо врахування конкурсної пропозиції Шевчука С.В.:  

«ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: конкурсну пропозицію, подану претендентом на зайняття 

посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат 

Черкаської обласної ради» Шевчуком С.В., врахувати та взяти до відома. 

 

2) ВИСТУПИЛИ: 

 1) секретар комісії, яка відкрила конверт із конкурсною пропозицією 

Харченка В.Г. в друкованому вигляді щодо перспективного плану розвитку 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради», передала її на розгляд іншим членам комісії; 

 2) голова комісії, який запросив претендента до доповіді з конкурсною 

пропозицією; 

 3) Харченко В.Г.  – претендент, який виступив з конкурсною 

пропозицією першочергового плану розвитку закладу, відповідав на 

поставлені членами комісії запитання (відеозапис додається).  

   

ГОЛОСУВАЛИ щодо врахування конкурсної пропозиції Харченка В.Г.: 

«ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: конкурсну пропозицію, подану претендентом на зайняття 

посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат 

Черкаської обласної ради» Харченком В.Г., врахувати та взяти до відома. 

 

3) ВИСТУПИЛИ: 

 1) секретар комісії, яка відкрила конверт із конкурсною пропозицією 

Михна О.К. в друкованому вигляді щодо перспективного плану розвитку 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради», передала її на розгляд іншим членам комісії; 

 2) голова комісії, який запросив претендента до доповіді з конкурсною 

пропозицією; 

 3) Михно О.К.  – претендент, який виступив з конкурсною пропозицією 

першочергового плану розвитку закладу, відповідав на поставлені членами 

комісії запитання (відеозапис додається).  

   

ГОЛОСУВАЛИ щодо врахування конкурсної пропозиції Михна О.К:.  

«ЗА» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: конкурсну пропозицію, подану претендентом на зайняття 

посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат 

Черкаської обласної ради» Михном О.К., врахувати та взяти до відома. 
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4) ВИСТУПИЛИ: 

 1) секретар комісії, яка відкрила конверт із конкурсною пропозицією 

Мащенка В.В. в друкованому вигляді щодо перспективного плану розвитку 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради», передала її на розгляд іншим членам комісії; 

 2) голова комісії, який запросив претендента до доповіді з конкурсною 

пропозицією; 

 3) Мащенко В.В. – претендент, який виступив з конкурсною 

пропозицією першочергового плану розвитку закладу, відповідав на 

поставлені членами комісії запитання (відеозапис додається).  
   
ГОЛОСУВАЛИ щодо врахування конкурсної пропозиції Мащенка В.В.:  

«ЗА» - 5 (одноголосно). 
 

ВИРІШИЛИ: конкурсну пропозицію, подану претендентом на зайняття 

посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат 

Черкаської обласної ради» Мащенком В.В., врахувати та взяти до відома. 
 

4. СЛУХАЛИ: 

 Голову комісії, який запропонував провести обговорення учасників 

конкурсу, оцінити їх професійні компетентності та конкурсні пропозиції. 
 

ВИСТУПИЛИ (відеозапис додається): 

 1) члени комісії, які висловили свої думки щодо професійних 

компетентностей претендентів;  

 2) представники громадськості, військової частини, трудового 

колективу закладу, які аргументували свою думку щодо доцільності обрання 

переможцем конкурсу претендента Михна О.К., а також  щодо пропозицій і 

зауважень до презентацій інших учасників; 

 3) Руслан Чикало – експерт у галузі соціального захисту населення  

з правом дорадчого голосу без права голосування, який позитивно відгукнувся 

про досвід роботи претендента Михна О.К;. 

 4) голова комісії, який запропонував перейти до визначення переможця 

конкурсного відбору претендентів на зайняття посади директора 

Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської 

обласної ради» шляхом голосування за кожну кандидатуру. 
 

1) ГОЛОСУВАЛИ щодо визнання Михна О.К. переможцем конкурсного 

відбору претендентів на зайняття посади директора Комунального закладу 

«Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: 

«ЗА» - 5 (одноголосно). 
 

2) ГОЛОСУВАЛИ щодо визнання Шевчука С.В. переможцем конкурсного 

відбору претендентів на зайняття посади директора Комунального закладу 

«Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: 

«ЗА» - 0; 

«ПРОТИ» - 0; 

«УТРИМАЛИСЯ» - 5 (одноголосно). 
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3) ГОЛОСУВАЛИ щодо визнання Харченка В.Г. переможцем конкурсного 

відбору претендентів на зайняття посади директора Комунального закладу 

«Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: 

«ЗА» - 0; 

«ПРОТИ» - 0; 

«УТРИМАЛИСЯ» - 5 (одноголосно). 

 

 

4) ГОЛОСУВАЛИ щодо визнання Мащенка В.В. переможцем конкурсного 

відбору претендентів на зайняття посади директора Комунального закладу 

«Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»: 

«ЗА» - 0; 

«ПРОТИ» - 0; 

«УТРИМАЛИСЯ» - 5 (одноголосно). 

 

ВИРІШИЛИ: переможцем конкурсного відбору претендентів на зайняття 

посади директора Комунального закладу «Черкаський геріатричний пансіонат 

Черкаської обласної ради» одноголосно визнати Михна О.К. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 1) голова комісії, який оголосив, що за результатами конкурсного 

відбору, переможцем на зайняття посади директора Комунального закладу 

«Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради» визначено 

Михна О.К., кандидатуру якого буде запропоновано до призначення на посаду 

на черговій сесії обласної ради та наголосив на необхідності встановлення 

строку, на який буде укладатися контракт з переможцем у разі його 

призначення; 

 2) секретар комісії, яка зазначила, що відповідно до пункту 66 Типового 

положення про будинок-інтернат для громадян похилого віку та осіб з 

інвалідністю, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України  

від 02.09.2020 № 772 (зі змінами), директор призначається на посаду та 

звільняється з посади на умовах строкового трудового договору, строк дії 

якого становить один - три роки; 

 3) член комісії Вусик В.М., який запропонував затвердити строк дії 

контракту, що буде укладатися з Михно О.К. у разі його призначення, три 

роки, враховуючи його ефективний досвід роботи керівником. 

 

ГОЛОСУВАЛИ щодо визначення строку укладання контракту з  

Михном О.К. у разі його призначення рішенням обласної ради, три роки: 

«ЗА» - 5 (одноголосо). 

 

ВИРІШИЛИ: 

 1. Визнати Михна О.К. переможцем  конкурсного відбору претендентів 

на зайняття посади директора Комунального закладу «Черкаський 

геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради», кандидатуру якого внести 

для призначення на розгляд чергової сесії обласної ради. 
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 2. Затвердити строк укладання контракту з Михном О. К. при 

призначенні його рішенням обласної ради на посаду директора Комунального 

закладу «Черкаський геріатричний пансіонат Черкаської обласної ради»,  

три роки.  

   

 

   

Голова комісії                                _____________ Михайло МУШІЄК 

Заступник голови комісії             ________________     Ірина ЧЕРНУШЕНКО 

Члени комісії                                 ______________ Віктор ВУСИК 

                                                                 ________________ Катерина КУЛИНИЧ 

Секретар комісії                           ______________ Наталія ТОЛМОСОВА 

 

 


