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Обласна державна адміністрація 

 

 

Пояснювальна записка  

до проекту рішення обласної ради „Про обласну соціальну програму 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків Черкаської області 

на 2018-2021 роки“ 

 

1. Обґрунтування прийняття рішення. 

З метою удосконалення механізму забезпечення рівних прав  

та можливостей жінок і чоловіків у всіх сферах життя суспільства  

та впровадження європейських стандартів рівності управлінням подається на 

розгляд сесії обласної ради даний проект рішення обласної ради „Про обласну 

соціальну програму забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків 

Черкаської області на 2018-2021 роки“ (далі – Програма). 

2. Мета і шляхи її досягнення. 

Метою прийняття проекту Програми є вирішення проблеми недостатнього 

рівня впровадження принципу забезпечення рівних прав та можливостей жінок 

і чоловіків в області. 

Цілей програми буде досягнуто шляхом застосуванням комплексного 

підходу та здійснення заходів, спрямованих на виконання таких пріоритетів як: 

- удосконалення нормативно-правової бази, механізму проведення 

гендерно-правової експертизи та впровадження статистичних показників 

у сфері забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків; 

- підвищення професійного рівня державних службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування щодо забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків; 
- протидія дискримінації за ознакою статі та дискримінації більше ніж  

за однією ознакою, зокрема удосконалення механізму реалізації права на 

захист від дискримінації за ознакою статі та дискримінації за кількома 

ознаками, однією з яких є ознака статі, розгляду випадків такої 

дискримінації та вжиття відповідних заходів за його результатами; 

- залучення до виконання Програми міжнародних організацій  

та громадських об’єднань, діяльність яких спрямовується на забезпечення 

Черкаська обласна державна адміністрація 

№ 02/14-01-15/44573 від 27.11.2018 

Н4В#ВВВГ+{6hО   



2 

 

рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у суспільстві, 

зокрема зміцнення державно-приватного партнерства у сфері 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків. 

3. Правові аспекти. 

Підставою для прийняття проекту рішення обласної ради є пункт 16 

частини першої статті 43 Закону України „Про місцеве самоврядування в 

Україні“, Закон України ,,Про забезпечення рівних прав і можливостей жінок та 

чоловіків“ від 08.09.2005 № 2866-IV, Постанова Кабінету Міністрів України від 

11.04.2018 № 273 „Про затвердження Державної соціальної програми 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2021 

року“. 

4. Фінансово-економічне обґрунтування. 

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів  

місцевих бюджетів, коштів підприємств, установ та інших джерел,  

не заборонених законодавством. 

Обсяги фінансування Програми за рахунок бюджетних коштів  

визначаються щорічно, виходячи з фінансових можливостей місцевих 

бюджетів. 

5. Регіональний аспект. 

Проект рішення не стосується питання розвитку адміністративно-

територіальних одиниць і не впливає на регіональний розвиток. 

6. Громадське обговорення. 

Проект рішення обласної ради не потребує громадського обговорення. 

7. Прогноз результатів. 

У результаті виконання Програми передбачається удосконалити механізм 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, що сприятиме 

створенню надійного підґрунтя для комплексної реалізації положень Закону 

України “Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків”, 

міжнародних зобов’язань України та рекомендацій міжнародних 

моніторингових органів щодо сталого впровадження принципів гендерної 

рівності. 

 

 

 

 

Начальник управління М. Зеленський 
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