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ВСТУП
Програма економічного і соціального розвитку Черкаської області 
на 2018 рік (далі – Програма) розроблена Департаментом регіонального розвитку Черкаської обласної державної адміністрації 
(далі – облдержадміністрація) відповідно до Закону України „Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України“ та постанови Кабінету Міністрів України „Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету“.
Метою її розробки є забезпечення активізації економічної діяльності, сприяння вирішенню гострих соціальних проблем населення регіону за рахунок пожвавлення інвестиційної діяльності, розвитку малого та середнього бізнесу, спрямування зусиль на розв’язання існуючих проблемних питань у розвитку різних галузей та сфер діяльності, ефективного використання внутрішніх 
і зовнішніх можливостей області та її територій.
Програму розроблено на основі аналітичних висновків та прогнозів структурних підрозділів облдержадміністрації, територіальних органів міністерств, відомств, райдержадміністрацій, виконкомів рад міст обласного значення, обласних установ і організацій, даних Головного управління статистики у Черкаській області.
Враховані пропозиції, що надійшли від науковців та громадськості за результатами проведеного обговорення.
Програма відповідає завданням та пріоритетним напрямам Державної стратегії регіонального розвитку до 2020 року та стратегії розвитку Черкаської області на період до 2020 року, плану її реалізації на 2018−2020 роки.
На підставі оцінки ресурсного потенціалу регіону, тенденцій соціально-економічного розвитку у 2017 році, існуючих проблем регіону визначено цілі, основні завдання та заходи, сформовано прогнозні показники на 2018 рік.
Досягнення запланованих показників передбачається здійснювати шляхом виконання обласних цільових програм, розробка, затвердження та внесення змін до яких проводитиметься виключно з дотриманням вимог Бюджетного кодексу України та чинних законодавчих і нормативно-правових актів.
Реалізація Програми забезпечується спільною роботою облдержадміністрації та обласної ради разом з іншими органами виконавчої влади області, територіальними органами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування в співпраці 
з громадськими організаціями. 
Фінансування заходів Програми здійснюватиметься за рахунок різних джерел: бюджетних коштів, кредитних ресурсів, власних коштів господарюючих суб’єктів, міжнародної фінансової та технічної допомоги, благодійної, гуманітарної, спонсорської допомоги та інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
У ході виконання до Програми можуть вноситися зміни. Зміни до Програми затверджуються Черкаською обласною радою за поданням облдержадміністрації. 
І. Основні тенденції економічного 
і соціального розвитку
області у 2017 році
Основні тенденції економічного і соціального 
розвитку області у 2017 році
Відповідно до пріоритетів державної регіональної політики у 2017 році забезпечено системний підхід до розвитку територій у рамках виконання Плану реалізації Стратегії розвитку Черкаської області на період 2015−2017 роки 
(далі – План реалізації).
В рамках Плану реалізації було успішно реалізовано ряд проектів, таких як: реконструкція поліклініки під перинатальний центр КЗ „Черкаська обласна лікарня Черкаської обласної ради“; розробка та затвердження концепції створення індустріального парку „Золотоноша“; проект „Покращення якості питної води“, завдяки якому майже 10 тис. сільських жителів області будуть забезпечені водою. 
У 2017 році розроблено та затверджено рішенням обласної ради 
від 22.12.2017 № 19-8/VІІ План реалізації Стратегії розвитку Черкаської області на період 2018 − 2020 роки.
У 2017 році із державного фонду регіонального розвитку залучено кошти для фінансування 13 проектів (в тому числі 1 перехідний проект попереднього року), відібраних регіональною комісією з оцінки та попереднього конкурсного відбору інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку, на загальну суму 81,1 млн грн, що затверджено розпорядженням Кабінету Міністрів України. Станом на 04.01.2018 на рахунки розпорядників коштів надійшло 
81,1 млн грн, використано – 77,2 млн грн (95 %).
Для підвищення ефективності та прозорості використання бюджетних коштів більшість замовників в області вдало користувалися електронною системою ProZorro. Економія становила 261,2 млн грн, в середньому – 
10-15%.
У 2017 році Черкаська область ввійшла в п’ятірку  областей України за кількістю утворених об’єднаних територіальних громад (далі − ОТГ). У процесі впровадження реформи з децентралізації в області утворено 27 ОТГ, з яких 20 ОТГ – у 2017 році. 
Станом на 01.10.2017 обсяг унесених в економіку області прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) становив 348,3 млн дол.США, що на 4,1% більше, ніж на початок 2017 року. Найбільше їх зосереджено на підприємствах промисловості – 284,7 млн дол. США (81,7 % загального обсягу).
Для промоції інвестиційного потенціалу області у 2017 році було проведено ряд заходів: випущено проморолик про інвестиційні переваги області; проведено Черкаський міжнародний інвестиційний форум - 2017, участь у якому взяли понад 180 учасників; презентовано інвестиційні можливості області на щорічному Світовому Інвестиційному Форумі у місті Дубаї (Об’єднані Арабські Емірати) та на Київському міжнародному економічному форумі.
Продовжено роботу зі створення індустріального парку. 18 травня 
2017 року Індустріальний парк „Золотоноша“ включено до Реєстру індустріальних парків України. 
У січні − вересні 2017 року підприємствами та організаціями області за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 4894,0 млн грн капітальних інвестицій, що на 23,9 % більше порівняно з відповідним періодом попереднього року. Головним джерелом фінансування капітальних інвестицій залишаються власні кошти підприємств та організацій (75,3 %). 
У січні − листопаді 2017 року в області забезпечено позитивне сальдо зовнішньої торгівлі в обсязі 185,9 млн дол. США. Обсяг експорту товарів зріс на 33,4% за рахунок збільшення поставок до країн ЄС і Азії, в основному, жирів та олій тваринного або рослинного походження – в 7,6 раза, готових харчових продуктів – на 51,7 %, обсяг імпорту товарів зріс на 44,8 % за рахунок збільшення закупівлі продуктів рослинного походження у 2,6 раза, продукції хімічної та пов’язаних із нею галузей промисловості – в 1,9 раза. 
У 2017 році обсяги промислового виробництва, що забезпечує більше 24 % валової доданої вартості в області, зменшилися на 1,2 % (по Україні – на 0,1 %) ніж попереднього року. Зменшення відбулося в основному через зменшення обсягів промислового виробництва в хімічній галузі – на 34,4 %.
У сільському господарстві, питома вага якого у валовій доданій вартості області становить майже 28 %, у 2017 році виробництво продукції зменшилося на 11,9 %, в основному, за рахунок зменшення обсягів виробництва 
в рослинництві через складні погодні умови (на 17,8 %). Обсяги виробництва продукції тваринництва зменшилися на 2,6 % через зменшення чисельності великої рогатої худоби на 3,4 %, свиней – на 8,3 %.
З метою забезпечення збереження поголів’я, стійкого протиепізоотичного стану в області та запобігання поширення захворювання на африканську чуму свиней, облдержадміністрацією розроблена і затверджена (рішення обласної ради від 09.09.2017 № 16-19/VII) обласна програма запобігання виникненню захворювань домашніх свиней африканською чумою та інших інфекційних хвороб тварин, утворення резервного фонду матеріально-технічних засобів на випадок виникнення вогнища захворювання.
Протягом 2017 року покращено ситуацію в будівельній галузі області. Будівельних робіт виконано на 0,4 % більше порівняно з 2016 роком за рахунок зростання будівництва інженерних споруд на 8,1 %, нежитлових будівель – на 11,8 %. У січні − вересні 2017 року в області прийнято в експлуатацію 
103,2 тис. кв. м загальної площі житла, що на 93,9 % більше, ніж за відповідний період попереднього року. 
У 2017 році для забезпечення виконання заходів Програми підвищення енергоефективності та зменшення споживання енергоносіїв Черкаської області на 2011-2016 роки, дія якої продовжена на 2017 рік рішенням обласної ради від 16.12.2016 № 10-9/VII, з обласного бюджету виділено 400 тис. грн (+100 тис. грн у порівнянні з 2016 роком), з місцевих бюджетів – 1448 тис. грн (+88 тис. грн у порівнянні з 2016 роком). Уповноваженими банками видано 2900 кредитів на впровадження енергоефективних заходів на загальну суму 68,97 млн грн. 
За 9 місяців 2017 року порівняно з відповідним періодом 2016 року споживання природного газу теплопостачальними підприємствами області зменшено на 25,1 млн м3 (на 26,0 %), бюджетною сферою – на 1,96 млн м3 (на 17,3 %).
Для покращення транспортної інфраструктури області у 2017 році проводилися середні ремонти автомобільної дороги Р-10 Канів–Чигирин–Кременчук км 98+550 – км 101+950, км 103+650 – км 105+000 (влаштування освітлення ділянки дороги в с. Червона Слобода), автомобільної дороги Н-01 Київ–Знам’янка на ділянці км 205+280 – км 213+000; мосту через р. Дніпро на км 23+068 дороги державного значення Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла– Умань. 
У 2017 році для подальшого розвитку малого та середнього бізнесу розроблено Стратегію розвитку малого та середнього підприємництва Черкаської області на 2017−2020 роки (затверджено рішенням обласної ради від 09.06.2017 № 15-29/VII), інструментом реалізації якої є Програма реалізації Стратегії розвитку малого та середнього підприємництва Черкаської області на 2018 – 2020 роки (затверджено рішенням обласної ради від 22.12.2017 
№ 19-9/VII).
Станом на 01.01.2018 у сфері малого підприємництва зареєстровано 7605 малих підприємств та 48,6 тис. фізичних осіб-підприємців. У 2017 році до зведеного бюджету від їх діяльності надійшло 2496,9 млн грн, що на 82,2 % більше, ніж попереднього року. 
Для підвищення рівня фінансової забезпеченості місцевих бюджетів 
і забезпечення стабільної роботи бюджетної сфери в області організовано ефективний контроль за своєчасністю та повнотою виплати заробітної плати, припиненням схем мінімізації сплати податку на доходи фізичних осіб.
Як наслідок, за 2017 рік до бюджетів усіх рівнів по області мобілізовано 13471,2 млн грн, що на 37,2 % більше, ніж за 2016 рік, з них до державного бюджету – 7141,7 млн грн (на 37,3 % більше), до місцевих бюджетів – 
6329,5 млн грн (на 37,1 % більше).
Ситуація, що склалася в реальному секторі економіки, вплинула на ринок праці в області: зменшено рівень зареєстрованого безробіття, збільшено кількість працевлаштованих осіб, зросла заробітна плата, проте зросла 
і заборгованість із виплати заробітної плати (на 01.01.2018 – 110,9 млн грн, що в 5,3 раза більше, ніж станом на 01.01.2017).
Середньомісячна заробітна плата в області за 2017 рік порівняно 
з попереднім роком зросла на 45,7 % і становила 6042 грн. Обсяги реальної заробітної плати зросли на 24,8 %. Середній розмір пенсії в області станом на 01.01.2018 збільшився до початку року на 29,9 % і становив 2210,61 грн.
Зростання реальних доходів населення активізувало споживчий попит та забезпечило збільшення обсягу обороту роздрібної торгівлі на 12,3 %.
Протягом 2017 року в області забезпечено стабільне функціонування систем соціального захисту та соціального забезпечення населення, закладів гуманітарної сфери.
У 2017 році різними видами соціальних допомог скористалися 430,2 тис. сімей, або 76,1 % від загальної кількості сімей області. Сума виплаченої їм допомоги склала 4819,2 млн грн, що на 877,3 млн грн більше ніж 2016 року.
У Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги, перебуває на обліку 8599 учасників антитерористичної операції, яким встановлено статус учасника бойових дій та 388 осіб, які мають статус інваліда війни. Статус члена сім’ї загиблого встановлено 269 особам. Цим категоріям осіб надаються пільги, гарантовані державою.
У 2017 році в рамках обласної комплексної програми „Турбота“ за рахунок коштів обласного бюджету надано матеріальну допомогу 
2906 учасникам АТО на загальну суму 1453 тис. грн та 1230  членам сімей на суму 369,0 тис. грн.
Протягом 2017 року для реалізації в регіонах „Обласної програми забезпечення учасників АТО та членів їх сімей житлом у 2015 – 2020 роках“, 
з обласного бюджету виділено кошти у сумі 1,5 млн. грн.
У галузі охорони здоров’я області функціонує 276 лікувально-профілактичних закладів та їх відокремлених структурних підрозділів, що на 5,0 % більше до відповідного періоду попереднього року. Створено 28 центрів первинної медико-санітарної допомоги, до складу яких ввійшли 143 лікарські амбулаторії та 407 ФАПів, що дозволило забезпечити населення доступною, безперервною, своєчасною, якісною та ефективною первинною медико-санітарною допомогою.
У 2017 році за рахунок загального ліжкового фонду комунального закладу „Черкаська обласна лікарня Черкаської обласної ради“ відкрито обласний перинатальний центр на 100 ліжок. Відкрито відділення паліативної допомоги на 50 ліжок в комунальному закладі „Черкаський обласний онкологічний диспансер“ Черкаської обласної ради.
У галузі освіти протягом 2017 року органами виконавчої влади та місцевого самоврядування оптимізовано мережу загальноосвітніх навчальних закладів. Прийнято рішення про ліквідацію 3, призупинення діяльності 4 та реорганізацію 14 загальноосвітніх навчальних закладів.
З початку 2017 року після реконструкції відновлено діяльність дошкільного навчального закладу „Веселка“ в с. Леськи Черкаського району та відкрито 4 додаткові дошкільні групи при функціонуючих дошкільних навчальних закладах. Усіма формами дошкільної освіти охоплено 98 % дітей віком від 3 до 6 (7) років, діти 5-річного віку охоплені стовідсотково. 
У сфері реалізації державної молодіжної політики з метою національно-патріотичного виховання дітей та молоді у 2017 році в області проведено військово-спортивний табір „Гайдамацьке коло“ на базі „Динамо“ у с. Свидівок Черкаського району; Всеукраїнські змагання „Теренова гра „СІЧ – сила 
і честь“, спрямовані на ушанування героїв боротьби українського народу за незалежність і територіальну цілісність України.
Протягом 2017 року проведено: відкритий обласний фестиваль із сучасних танців „Flying Dance“; конкурс „СтудМіс Чекащини 2017“, фестиваль „Ше.Fest“ у с. Моринці Звенигородського району, спрямований на патріотичне виховання молоді та популяризацію краю Т. Г. Шевченка; екологічний фестиваль „Грін-фест 2017“ у м. Черкаси; реалізовано І етап проекту „Сильні батьки – сильні діти“ у м. Сміла.
З метою соціального захисту та підтримки молоді в області прийнято Обласну програму забезпечення молоді житлом на 2018-2022 роки (затверджено рішенням обласної ради від № 19-13/VII від 22.12.2017).
У галузі культури у 2017 році в області проведено культурно-мистецькі заходи: всеукраїнське Шевченківське свято „В сім’ї вольній новій“ (м. Канів); обласне мистецьке свято „Садок вишневий коло хати“ (м. Городище); обласне свято дитячої творчості „Тарасові джерела“ (м. Звенигородка); обласне етнографічне свято „Купайло в Легедзиному“; Всеукраїнський молодіжний фестиваль „Холодний Яр. Фестиваль нескореної Nації“ (с. Грушківка Кам’янського району); всеукраїнська акція „Трипільська толока“ (с. Легедзине Тальнівського району); заходи з вшанування Героїв Холодного Яру (м. Черкаси, с. Медведівка, с. Мельники Чигиринського району); гала-концерт Всеукраїнського молодіжного форуму „Кобзареві джерела“ (м. Канів); фестиваль патріотичної пісні „Героям слава!“ (м. Золотоноша); відкритий дитячий музичний конкурс пам’яті П. І. Чайковського (м. Кам’янка); міжобласний мистецько-екологічний фестиваль „Мости над Россю“ (м. Корсунь-Шевченківський); міжобласний конкурс „Гармоністе дзвінко грай“ (Жашківський район).
З метою розвитку туристичної галузі у 2017 році в області проведено ряд заходів: розроблено та запущено новий туристичний портал області „Черкащина туристична“; створено сторінку „Черкащина туристична“ у соціальній мережі Instagram; розроблено 12 унікальних туристичних маршрутів, що розкривають невідому Черкащину; створено громадську спілку „Асоціація гостинності Черкащини“; презентовано туристичні маршрути регіону на першому українському Туристичному Воркшопі Асоціації Індустрії Гостинності України в Києві; проведено ІІ Туристичний Форум Черкащини; представлено туристичний потенціал регіону на 24-му Міжнародному туристичному салоні „Україна“; розроблено та випущено туристичний буклет „Черкащина туристична. 5 сезонів“ для людей із вадами зору з описом шрифтом Брайля; створено для загального користування тестову версію мобільного туристичного додатку „Черкаси відкриті“ для Android 
з інформацією про найцікавіші об’єкти туристичної інфраструктури міста Черкаси; впроваджено спільно з компанією Google Україна проект „Цифрове перетворення Черкаської області“.
Однією із стратегічних цілей Стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року визначено екологічну безпеку та збереження довкілля.
У 2017 році для реалізації завдань Стратегії та розв’язання екологічних проблем в області забезпечено виконання заходів обласної Програми охорони навколишнього природного середовища на 2016 – 2020 роки. Проведено роботи з поліпшення екологічного, технічного стану та благоустрою водойми 
в с. Журжинці Лисянського району, ліквідовано 523 несанкціоновані сміттєзвалища в рамках акцій з благоустрою та 8 сміттєзвалищ за зверненнями громадян на он-лайн сервіс „Інтерактивна мапа сміттєзвалищ“; розпочала роботу сміттєсортувальна лінія побутових відходів від населення в м. Сміла; запрацювала установка з вилучення біогазу на полігоні твердих побутових відходів у м. Черкаси.
Отже, враховуючи тенденції, що спостерігалися в економічному 
і соціальному розвитку області, можна констатувати, що у 2017 році в області спостерігалась позитивна динаміка в інвестиційній і зовнішньоекономічній діяльності та дещо стримане зростання в реальному секторі економіки, що стало наслідком погіршення кон’юнктури на зовнішніх товарних ринках. 
У соціальному секторі забезпечено стабільність соціальних виплат, збільшення реальної заробітної плати, проте зросла й заборгованість із її виплати. Враховуючи вищезазначені тенденції, в Програмі визначено цілі та основні заходи з їх виконання у 2018 році для вирішення проблемних питань розвитку області.
Динаміка основних показників економічного і соціального розвитку області за 2016 − 2017 роки
	Показник
	од. виміру
	2016 р.
	2017 р.

	Індекс промислового виробництва (у % до попереднього року)
	%
	106,3
	98,8

	Індекс сільськогосподарського виробництва (у % до попереднього року)
	%
	102,5
	88,1

	Індекс капітальних інвестицій (у % до попереднього року)
	%
	135,0
	123,9*

	Індекс будівельної продукції 
	%
	114,7
	100,4

	Прийняття в експлуатацію загальної площі житла
	тис. м2
	125,8
	103,2*

	Обсяг прямих іноземних інвестицій з початку інвестування
	млн дол.США
	334,4
	348,3*

	Індекс споживчих цін (у % до грудня попереднього року)
	%
	112,7
	114,6

	Індекс обороту роздрібної торгівлі (у % до попереднього року)
	%
	85,3
	112,3

	Експорт товарів
	млн дол.США
	474,3
	559,7**

	Імпорт товарів 
	млн дол.США
	291,2
	373,8**

	Коефіцієнт покриття експортом імпорту
	%
	1,63
	1,50**

	Середньомісячна заробітна плата
	грн
	4148
	6042

	Індекс реальної заробітної плати
	%
	109,7
	124,8

	Рівень зареєстрованого безробіття (на кінець звітного періоду)
	%
	2,7
	2,4


* січень − вересень
** січень − листопад
ІІ. ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ 
РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
У 2018 РОЦІ 
1. Економічний розвиток

1.1. Інвестиційна діяльність
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
промоція інвестиційних можливостей;
облаштування індустріального парку „Золотоноша“;
інституційний розвиток у сфері залучення інвестицій та інвестиційного супроводу;
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
організація проведення тренінгових курсів для представників ОТГ області, райдержадміністрацій, міськвиконкомів, представників облдержадміністрації, які займаються залученням інвестицій 
в економіку регіону;
організація та проведення навчань для бізнесу щодо підготовки інвестиційних проектів та пошуку інвестора;
підготовка інвестиційних пропозицій (вільні земельні ділянки та вільні приміщення, придатні для реалізації інвестиційних проектів);
розробка стандартів супроводу інвесторів;
розробка та виготовлення інформаційних матеріалів, буклетів із висвітлення інвестиційної привабливості Черкаської області;
модернізація інвестиційного порталу Черкаської області (http://investincherkasyregion.gov.ua);
проведення Черкаського міжнародного економічного форуму - 2018;
презентація економічного та інвестиційного потенціалу області на всеукраїнських і міжнародних виставках, ярмарках, форумах;
виготовлення англомовної версії та розповсюдження відеоролика про інвестиційну привабливість Черкаської області;
проведення організаційних заходів та промокомпанії щодо пошуку керуючої компанії та учасників індустріального парку „Золотоноша“;
залучення коштів ДФРР на реалізацію проектів регіонального розвитку Черкащини (на умовах співфінансування) для покращення інвестиційної привабливості територій;
залучення фінансових ресурсів місцевих бюджетів для забезпечення співфінансування проектів, що реалізовуватимуться за рахунок коштів ДФРР та інших не заборонених законодавством джерел;
супровід проектів регіонального розвитку, що реалізуються в рамках секторальної бюджетної підтримки Європейського Союзу.
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення обсягу прямих іноземних інвестицій за рік на 5 %; 
розширення кола інвестиційних пропозицій області;
укладена угода з керуючою компанією індустріального парку „Золотоноша“;
розроблена проектно-кошторисна документація на будівництво інженерно-технічних мереж індустріального парку „Золотоноша“; 
часткове забезпечення індустріального парку „Золотоноша“ інженерно-технічними мережами.
Відповідальні за виконання:
Департамент регіонального розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ, Черкаська агенція регіонального розвитку (за згодою).
1.2. Промислове виробництво
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
виробництво конкурентоспроможної промислової продукції;
реконструкція, модернізація та технічне переоснащення промислових підприємств області;
підтримка місцевого виробника.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
створення умов для проведення модернізації, технічного переоснащення, перепрофілювання діючих та відкриття нових підприємств;
впровадження у виробництво нових сучасних енергозберігаючих технологій;
залучення підприємств харчової та переробної промисловості всіх форм власності до участі в семінарах з питань розроблення, впровадження та сертифікації систем управління (якістю, безпечністю харчових продуктів, екологічного керування, гігієною та безпекою праці, ін.);
сприяння розширенню кооперативних зв’язків між підприємствами області та підприємствами Державного концерну „Укроборонпром“ із метою залучення місцевого промислового потенціалу до виробництва продукції військового призначення;
диверсифікація зовнішніх ринків збуту промислової продукції.
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення обсягів промислової продукції на 2,7 %.
Відповідальні за виконання:
Департамент інфраструктури, розвитку та утримання мережі автомобільних доріг загального користування місцевого значення облдержадміністрації, управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.
1.3. Агропромисловий комплекс та земельні відносини
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
інноваційний розвиток агропромислового виробництва;
підвищення конкурентоздатності малого та середнього аграрного бізнесу;
протидія африканській чумі свиней; 
підвищення цінності земельних ресурсів та ефективності їх використання; 
збільшення соціального, інвестиційного та виробничого потенціалу землі.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
організація інформаційно-дорадчого забезпечення інноваційного розвитку агропромислового виробництва;
створення та розвиток особистих селянських і фермерських господарств 
з виробництва молока та їх об’єднань – сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів;
сприяння прибутковому господарюванню, насамперед, малого та середнього бізнесу в сільській місцевості шляхом організації в області системи безперервного навчання, інформування та консультування малих і середніх виробників, фермерів, інших суб’єктів господарювання, що проводять діяльність у сільській місцевості;
заохочення особистих селянських господарств до збереження поголів’я корів, підвищення продуктивності корів та якості молока з другого сорту на перший, переведення роботи з виробництва молока в індивідуальному секторі на більш організований рівень шляхом відшкодування вартості доїльних апаратів в індивідуальному секторі з чисельністю поголів’я корів більше трьох;
збільшення обсягів виробництва плодово-ягідної продукції шляхом компенсації 50-відсоткової вартості насаджень на земельних ділянках площею до 2 га, що виділені для особистого селянського господарства, в тому числі для  учасників АТО;
створення та організація діяльності обласної сільськогосподарської дорадчої служби з мережею районних відділень;
сприяння організації інформаційно-дорадчого супроводу малих і середніх виробників, фермерів, інших суб’єктів господарювання, що проводять діяльність у сільській місцевості;
виконання заходів обласної програми запобігання виникненню захворювань домашніх свиней африканською чумою та інших інфекційних хвороб тварин, утворення резервного фонду матеріально-технічних засобів на випадок виникнення вогнища захворювання;
створення резервного фонду матеріально-технічних ресурсів для швидкого виконання карантинних заходів та ветеринарно-санітарних робіт для перекриття можливих шляхів поширення збудника африканської чуми свиней;
проведення будівництва та реконструкції тваринницьких приміщень із запровадженням сучасних ресурсо- та енергозберігаючих технологій;
створення оптимальних умов для суттєвого збільшення соціального, інвестиційного та виробничого потенціалу землі;
встановлення меж населених пунктів;
складання планів земельно-господарського устрою населених пунктів (міст обласного та районного значення);
проведення повторної грошової оцінки земель населених пунктів;
інвентаризація захисних лісових насаджень.
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення валової продукції сільського господарства (у порівнянні 
з  цінами 2010 року) по всіх категоріях господарств на 3,6 %;
розвиток сільських територій, вирішення проблем зайнятості населення та стимулювання підприємництва на селі;
захист прав власників землі та землекористувачів, формування реального ефективного господаря;
збільшення надходження від плати за землю до бюджетів усіх рівнів;
підвищення ефективності оренди землі, особливо в сільському господарстві;
збагачення родючості ґрунтів та зменшення деградаційних процесів;
поліпшення екологічної ситуації, особливо в сільській місцевості.
Відповідальні за виконання:
Управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, Головне управління Держгеокадастру у області, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
1.4. Мале і середнє підприємництво
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
розвиток інфраструктури підтримки підприємництва;
підвищення рівня знань суб’єктів бізнесу, як діючих так і початківців;
вдосконалення механізмів фінансової підтримки малого та середнього підприємництва.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
запуск „школи малого та середнього підприємництва“, де усіх охочих навчатимуть основам ведення бізнесу, менеджменту, маркетингу тощо;
створення Центру розвитку підприємництва (багатофункціонального, модульного простору для зміни стилю життя представників бізнесу в бік креативності та продуктивності);
створення єдиного інформаційно-комунікаційного ресурсу (веб-сайту) для діючих і потенційних підприємців;
запровадження молодіжного WORKSHOP „Dream.Study.Change. Підприємництво змінює світ“;
вивчення можливостей залучення зовнішніх коштів для фінансування розвитку МСП на рівні області та ОТГ, зокрема коштів міжнародних фінансових інституцій і програм міжнародної технічної допомоги;
підвищення обізнаності підприємців щодо можливості залучення фінансових ресурсів та підготовки грантових і кредитних заявок;
часткова компенсація відсотків за кредитами суб’єктам малого та середнього бізнесу;
надання суб’єктам малого та середнього підприємництва фінансової підтримки: на зворотній основі для реалізації бізнес-проектів у пріоритетних для регіону напрямках діяльності;
підтримка та популяризація місцевих виробників, що виготовляють конкурентоспроможну продукцію, надають якісні послуги, досягли успіхів 
в освоєнні ринку та приділяють велику увагу сучасним системам управління;
розвиток підприємницької культури та формування довіри суспільства до підприємців;
створення центрів надання адміністративних послуг (ЦНАП) 
в ОТГ;
сприяння розвитку надання державних послуг через електронні сервіси; 
проведення інформаційної кампанії з метою популяризації системи електронних закупівель серед бізнесових кіл регіону;
проведення відкритих лекцій та інформаційних подій для молоді за участю успішних підприємців;
залучення суб’єктів малого та середнього підприємництва до участі 
в міжнародних форумах та інших промоційних заходах;
організаційно-інформаційне забезпечення роботи регіональної ради підприємців в області.
Очікувані результати у 2018 році:
кількість малих підприємств (юридичні особи) збільшиться на 1,5 % 
і становитиме 7825 одиниць;
кількість фізичних осіб-підприємців збільшиться на 0,6 % і становитиме 49,0 тис. осіб.
Відповідальні за виконання:
Департамент регіонального розвитку облдержадміністрації, Черкаська агенція регіонального розвитку (за згодою), райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
1.5. Зовнішньоекономічна діяльність та розвиток міжнародного співробітництва
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
розширення експортних можливостей підприємств області;
поліпшення позитивного іміджу регіону;
залучення міжнародної фінансової та технічної допомоги для реалізації проектів на території області.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
інформаційна підтримка бізнес-кіл щодо умов виходу на зовнішні ринки (підготовка інформаційного бюлетеня „Дайджест Експортера“);
допомога місцевим виробникам у пошуку міжнародних бізнес партнерів;
організація семінарів, тренінгів щодо підвищення кваліфікації управлінських кадрів в питаннях зовнішньоекономічної діяльності та, зокрема, сертифікації продукції;
інформування місцевих бізнес кіл щодо можливостей участі 
в міжнародних закупівлях та тендерах;
організація участі вітчизняних підприємств-експортерів у міжнародних форумах, виставках, конференціях із метою презентації експортного потенціалу області;
організація проведення міжнародних зустрічей із представниками дипломатичних установ, економічних і культурних місій, іноземними інвесторами, які відвідують Черкаську область із метою розширення економічних, наукових, культурно-туристичних зв’язків, або розгляду інвестиційних проектів;
розробка та проведення тренінгових курсів для представників ОТГ області, райдержадміністрацій, міськвиконкомів, представників облдержадміністрації, які займаються залученням міжнародної фінансової та технічної допомоги;
інформування органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадських організацій щодо нових грантових проектів та програм (підготовка щомісячного бюлетеня „Гранти. Конкурси.“).
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення експорту на 24,1%;
збільшення імпорту на 23,9 %.
збільшення обсягів міжнародної фінансової та технічної допомоги.
Відповідальні за виконання:
Департамент регіонального розвитку облдержадміністрації, Черкаська агенція регіонального розвитку (за згодою), райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
1.6. Туристично-рекреаційна діяльність
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
промоція туристичного потенціалу регіону;
розбудова туристичної інфраструктури області;
залучення додаткових інвестицій в туристичну галузь регіону.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
розробка та затвердження нової програми розвитку туризму в Черкаській області на 2018 − 2020 роки;
підготовка та випуск поліграфічної і сувенірної продукції для популяризації туристичного потенціалу регіону, створення позитивного іміджу;
співпраця з громадською спілкою „Асоціація гостинності Черкащини“ щодо промоції області, створення нових туристичних маршрутів та популяризації діючих;
популяризація сільського зеленого туризму шляхом розповсюдження інформації в мережі Інтернет і друкованих засобах масової інформації;
підтримка та просування головного туристичного порталу області „Черкащина туристична“;
популяризація туристичного потенціалу області на виставково-ярмаркових заходах регіонального, національного та міжнародного рівнів;
розширення дії мобільного додатку для ІOS та Android „Черкащина туристична“ з охопленням туристичних об’єктів усієї області;
співпраця з компанією „Vodafone Україна“ щодо впровадження в рамках концепції Ukraine4all інноваційного туристичного маршруту в м. Черкаси;
проведення навчальних програм і тренінгів для фахівців туристичної сфери;
організація та проведення ознайомлювальних турів для представників туристичних фірм і ЗМІ;
організація прес-туру для блогерів;
висвітлення в місцевих та всеукраїнських ЗМІ інформації про туристичні атракції регіону;
впровадження проекту промоції області „Краса врятує український туризм“.
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення кількості туристів та екскурсантів на 10 %;
збільшення об’єктів туристичної інфраструктури регіону на 10 %.
Відповідальні за виконання:
Департамент регіонального розвитку облдержадміністрації, Черкаська агенція регіонального розвитку (за згодою), райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
1.7. Транспортна інфраструктура
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
забезпечення розвитку та оновлення рухомого складу всіх видів транспорту;
підвищення рівня забезпеченості транспортним сполученням населених пунктів області, особливо в сільській місцевості;
адаптація послуг транспорту до потреб людей з обмеженими фізичними можливостями;
збереження існуючої мережі автомобільних доріг, розбудова та модернізація транспортної інфраструктури; 
розвиток міжнародних транспортних коридорів.
Основні заходи для забезпечення виконання вищезазначених цілей:
розвиток і вдосконалення мережі внутрішньообласного та міжобласного регулярного транспортного сполучення, підвищення якості та гарантованої надійності транспортних перевезень і послуг;
реалізація Програми підвищення безпеки дорожнього руху на території області до 2020 року;
оновлення рухомого складу, що використовується на регулярних пасажирських перевезеннях, з урахуванням потреб людей з обмеженими фізичними можливостями;
будівництво та реконструкція зупинок громадського транспорту;
впровадження нових технологій продажу квитків, у тому числі єдиного електронного квитка та інформаційного забезпечення пасажирів;
удосконалення роботи щодо контролю за виконанням рейсів перевізниками та виведення з ринку пасажирських перевезень області нелегальних перевізників, які здійснюють регулярні перевезення без дозвільних документів;
відновлення роботи Черкаського аеропорту;
розвиток пасажирських перевезень річковим транспортом;
виконання обласної програми фінансування ремонту доріг загального користування державного і місцевого значення, які проходять територією Черкаської області, та розвитку дорожньої інфраструктури на 2016-2018 роки;
проведення поточних середніх ремонтів автомобільних доріг державного значення:
Н-01 Київ–Знам’янка на ділянці км 164+450 – 198+610;
Н-08 Бориспіль–Дніпро–Запоріжжя (через м. Кременчук)–Маріуполь на ділянці км 81+300 – км 120+800;
Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань на ділянці км 0+000 – 
км 12+300;
Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань на ділянці км 40+133 – 
км 41+265;
Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань на ділянці км 41+265 – 
км 48+985 (лівий проїзд);
Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань на ділянці км 106+000 – 
км 111+000 (обхід м. Шпола);
Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань на ділянці км 192+300 – 
км 200+635;
Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань на ділянці км 206+000 – 
км 208+000;
Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань на ділянці км 211+500 – 
км 217+233;
Р-10 Канів–Чигирин–Кременчук на ділянці км 106+000 – км 125+000; 
Р-10 Канів–Чигирин–Кременчук на ділянці км 28+800 – км 61+000;
Р-19 Фастів–Митниця–Обухів–Ржищів–Канів на ділянці км 150+050 – 
км 153+650 (обхід м. Канів);
Т-24-09 \М-03\ - Драбів–Золотоноша на ділянці км 8+000 – км 14+000;
завершення поточного середнього ремонту мосту через р. Дніпро на км 23+068 автомобільної дороги Н-16 Золотоноша–Черкаси–Сміла–Умань;
реконструкція шляхопроводу через залізничну колію та підходів до нього на км 535+690 автомобільної дороги державного значення М-12 Стрий–Тернопіль–Кропивницький–Знам’янка (через м. Вінницю);
реконструкція шляхопроводу через залізницю та підходів до нього на км 164+068 автомобільної дороги державного значення Н-01 Київ–Знам’янка;
виконання комплексу заходів з встановлення та заміни дорожніх знаків, заміни напрямних стовпчиків, улаштування дорожньої розмітки, ремонт дорожнього огородження;
облаштування на дорогах загального користування майданчиків для роботи пересувних пунктів габаритно-вагового контролю та їх придбання.
Очікувані результати у 2018 році:
підвищення якості та безпеки обслуговування пасажирів всіма видами  громадського транспорту;
покращення стану автомобільних доріг та безпеки руху.
Відповідальні за виконання:
Департамент інфраструктури, розвитку та утримання мережі автомобільних доріг загального користування місцевого значення облдержадміністрації, Служба автомобільних доріг у Черкаській області, управління Укртрансбезпеки в області, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
1.8. Будівництво
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
будівництво та реконструкція найбільш соціально-значимих об’єктів області;
розвиток інфраструктури населених пунктів області;
забезпечення доступним житлом жителів області;
оновлення містобудівної документації на місцевому рівні. 
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
активізація інформаційного та організаційного забезпечення залучення інвестицій у будівельну галузь, налагодження тісної взаємодії органів виконавчої влади з інвесторами, розміщення інвестиційних проектів на веб-сайті області;
введення в експлуатацію об’єктів соціальної сфери за рахунок усіх джерел фінансування;
проведення робіт на об’єктах заповідників, що розташовані на території області: Національного історико-культурного заповідника „Чигирин“, Шевченківського національного заповідника у м. Каневі, Національного заповідника „Батьківщина Тараса Шевченка“, Державного історико-культурного заповідника „Трипільська культура“;
реалізація житлових програм, що діють на території області: державної програми забезпечення молоді житлом; програми здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступним житлом громадян; обласної програми забезпечення молоді житлом; обласної програми забезпечення учасників АТО та членів їх сімей житлом; обласної цільової програми підтримки індивідуального житлового будівництва на селі „Власний дім“; 
розроблення та оновлення регіональних схем планування території міста, генерального плану міста, як основи вдосконалення адміністративно-територіального устрою країни, встановлення меж населених пунктів – розроблення, погодження та затвердження містобудівної документації 
в порядку, передбаченому законодавством.
Очікувані результати у 2018 році:
зростання обсягів виконаних будівельних робіт на 7,5 %;
зростання обсягів прийнятих в експлуатацію жител зростуть на 7,5 %.
Відповідальні за виконання:
Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, Черкаське регіональне управління „Державна спеціалізована фінансова установа Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву“, Державне підприємство „Черкаський обласний фонд підтримки індивідуального житлового будівництва на селі“, райдержадміністрації, міськвиконкоми.
1.9. Енергозбереження
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
підвищення ефективності використання паливно-енергетичних ресурсів бюджетними установами, підприємствами житлово-комунального господарства;
обґрунтоване скорочення споживання традиційних видів паливно-енергетичних ресурсів, насамперед, імпортованого природного газу;
збільшення частки використання місцевих і альтернативних видів енергоресурсів та використання енергії відновлюваних і нетрадиційних джерел.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей: 
відшкодування частини тіла кредитів залучених через уповноважені банки: ПАТ АБ „Укргазбанк“, ПАТ „Державний експортно-імпортний банк України“, ПАТ КБ „ПриватБанк“ та ПАТ „Державний ощадбанк України“, на придбання котлів із використанням будь-яких видів палива та енергії 
(за винятком природного газу), впровадження енергоефективних заходів 
і часткової компенсації відсоткової ставки по кредитах райдержадміністраціями, міськвиконкомами;
укладення довгострокових договорів з ЕСКО;
впровадження новітніх енергозберігаючих технологій та обладнання;
запровадження технологій, що передбачають використання котлів, які працюють на альтернативних видах палива, електричного теплоакумуляційного обігріву та гарячого водопостачання;
забезпечення заміни в системах постачання теплової енергії та гарячої води, заміна природного газу на електричну енергію, місцеві і альтернативні види палива;
розробка у визначені законодавством терміни прогресивних норм питомих витрат паливно-енергетичних ресурсів і постійного їх дотримання;
зменшення обсягу технологічних витрат і втрат енергоресурсів за рахунок модернізації та реконструкції обладнання, впровадження сучасних енергоефективних технологій, зокрема проведення санації житлових будинків 
і будівель бюджетних установ;
проведення модернізації устаткування теплоелектроцентралей та котлоагрегатів, що використовуються в комунальному господарстві.
Очікувані результати у 2018 році:
ефективне використання традиційних видів паливно-енергетичних ресурсів, насамперед, імпортованого природного газу;
зменшення обсягів споживання природного газу населенням;
зменшення обсягів використання енергоресурсів на одиницю виробленої продукції, виконаних робіт;
збільшення частки використання місцевих і альтернативних видів енергоресурсів та використання енергії відновлюваних і нетрадиційних джерел. 
Відповідальні за виконання:
Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації,  міськвиконкоми.
1.10. Житлово-комунальне господарство
Пріоритетні цілі на 2018 рік:

забезпечення населення та господарського комплексу області якісними послугами підприємств житлово-комунального господарства;

ефективне використання енергоносіїв та інших ресурсів, зниження енергоємності виробництва.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:

забезпечення ефективного функціонування всіх об’єктів житлово-комунального господарства населених пунктів області, підприємств 
і організацій різних форм власності;

залучення інвестицій у галузь житлово-комунального господарства;

проведення комплексної модернізації та технічного переоснащення комунальних підприємств тепло-, водопостачання та водовідведення;

впровадження більш ефективних форм управління житлом та комунальною інфраструктурою шляхом створення ОСББ та призначення управителів;

удосконалення обліку наданих комунальних послуг;

приведення витрат та втрат під час виробництва (надання) житлово-комунальних послуг у відповідність до вимог європейських стандартів;

підвищення ефективності використання енергоносіїв та інших ресурсів, зниження енергоємності виробництва, підвищення енергоефективності будинків;

реалізація проектів з енергозбереження, розвитку та реконструкції систем теплопостачання, модернізація комунальної теплоенергетики, шляхом скорочення споживання природного газу;

реалізація проектів у сфері благоустрою з питань сортування, переробки твердих побутових відходів та комунального обслуговування населення;

будівництво полігонів твердих побутових відходів;

відновлення вуличного освітлення в населених пунктах області.
Очікувані результати у 2018 році:
введення в дію потужностей комунального господарства за рахунок усіх джерел фінансування: 31,2 км водопроводу, 12,4 км каналізації, 8,8 км комунікацій з теплопостачання.
Відповідальні за виконання:
Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.
1.11. Зайнятість населення 
Пріоритетні цілі на 2018 рік: 
забезпечення ефективної політики зайнятості; 
підвищення адаптивності населення до нових умов  ринку праці;
детінізація відносин у сфері зайнятості населення та оплати праці.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
реалізація програм зайнятості населення;
сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту та не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці;
приведення чисельності, професійного складу та кваліфікаційного рівня робочої сили у відповідність із потребою роботодавців;
сприяння професійній підготовці кадрів безпосередньо на виробництві;
надання особам із числа безробітних консультацій щодо організації та провадження підприємницької діяльності;
розширення спектру проведення громадських та інших робіт тимчасового характеру за рахунок коштів місцевих бюджетів, роботодавців та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття;
забезпечення захисту прав працівників щодо гідної оплати праці та належного оформлення трудових відносин.
Очікувані результати у 2018 році:
працевлаштування 35,8 тис. осіб, в т.ч. 20,1 тис. безробітних громадян;
організація професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації безробітних відповідно до потреб ринку праці, в обсягах відповідно до затверджених кошторисних призначень для обласної служби зайнятості на 2018 рік;
надання профорієнтаційних послуг для цільових груп населення (школярі, молодь, жінки, інваліди, безробітні з тривалим періодом незайнятості) і окремих громадян, спрямовуючи зусилля на формування активної позиції в питаннях зайнятості, осмислений вибір напрямків професійної діяльності, підвищення престижу робітничих професій;
залучення до участі в громадських та інших роботах тимчасового характеру близько 12 тис. осіб.
Відповідальні за виконання:
Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, обласний центр зайнятості, управління Держпраці в області, управління освіти 
і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.
1.12. Бюджетна політика
Пріоритетні цілі на 2018 рік: 
реформа міжбюджетних відносин на регіональному рівні;
забезпечення фінансової самостійності місцевих бюджетів, а також стимулювання до нарощування власної ресурсної бази в рамках проведення реформи місцевого самоврядування та територіальної організації влади;
забезпечення повноти та своєчасності збору платежів до державного 
і місцевого бюджетів;
збалансування місцевих бюджетів із метою забезпечення своєчасного фінансування заробітної плати та інших соціальних виплат населенню;
соціальна підтримка малозахищених верств населення, збільшення обсягу фінансування соціальних програм;
підвищення ефективності витрат бюджету розвитку шляхом спрямування таких коштів на реалізацію пріоритетних інвестиційних програм (проектів).
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів, що мають прямі міжбюджетні відносини з Державним бюджетом України;
надання практичної допомоги ОТГ, насамперед новоствореним, із метою забезпечення належної організації бюджетного процесу;
посилення контролю за повнотою сплати податків, зборів та єдиного соціального внеску;
протидія мінімізації сплати податків і вжиття заходів щодо детінізації та легалізації виплати заробітної плати в області;  
забезпечення своєчасної та повної виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери з урахуванням державних і галузевих норм та гарантій, проведення розрахунків за спожиті бюджетними установами енергоносії та комунальні послуги;
фінансова підтримка коштами обласного бюджету загальнообласних заходів, що проводяться громадськими організаціями, зокрема по професійній орієнтації дітей-інвалідів, оздоровленню дітей; надання цими організаціями соціальних послуг і матеріальної допомоги окремим верствам населення, проведення тематичних заходів до відповідних пам’ятних дат та інше;
надання з обласного бюджету матеріальної допомоги громадянам, які потрапили в скрутне матеріальне становище, особам, котрі мають особливі заслуги перед Україною, Черкаською областю, приймали участь 
в антитерористичній операції в східних регіонах України, тощо;
проведення заходів по відзначенню загальнодержавних свят, пам’ятних дат та інших заходів із забезпеченням належних матеріальних і фінансових умов для цього (в т.ч. і шляхом залучення коштів обласного бюджету);
надання з обласного бюджету іншим бюджетам міжбюджетних трансфертів на соціальний захист населення, виконання обласних програм 
у галузі освіти, охорони здоров’я, фізичної культури та спорту, обороноздатності держави, інших програм, поліпшення матеріально-технічної бази бюджетних установ,  соціально-економічний розвиток регіонів та інші цілі;  
розвиток на місцевому рівні інвестиційних проектів, здійснення будівництва, реконструкції, ремонту установ і закладів соціально-культурної сфери, що належать до комунальної власності; фінансова підтримка  суб’єктів господарювання, засновниками чи співзасновниками яких є органи місцевого самоврядування; будівництво, реконструкція, ремонт об’єктів житлово-комунального господарства, доріг та придбання житла (у т.ч. і шляхом залучення коштів обласного бюджету);
надання фінансової підтримки громадським організаціям фізкультурно-спортивної спрямованості;
фінансова підтримка коштами обласного бюджету обласних програм, спрямованих на соціально-економічний розвиток області тощо;
залучення коштів місцевих бюджетів для забезпечення реалізації проектів і програм обласного значення;
погашення кредиторської заборгованості, в т.ч. за рахунок субвенцій із державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій, проведення заходів 
з відзначення 200-річчя від дня народження Т. Г. Шевченка, державних капітальних видатків, що розподіляються Кабінетом Міністрів України та інше;
підвищення рівня надання адміністративних послуг, виконання службових обов’язків працівниками Черкаської облдержадміністрації та її самостійних структурних підрозділів шляхом фінансового забезпечення своєчасної виплати їм заробітної плати згідно з законодавством, поліпшення матеріально-технічного забезпечення, проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії, послуги транспортного обслуговування, утримання орендованих приміщень та прибудинкової території, проведення інших поточних і капітальних видатків через надання субвенцій з обласного бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів.
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення надходжень податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів на 10,8 %;
збільшення власних доходів місцевих бюджетів на 16,7 %;
збільшення видатків місцевих бюджетів на 10,6 %.
Відповідальні за виконання:
Департамент фінансів облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, Головне управління Державної фіскальної служби 
в області, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
2. Гуманітарний розвиток

2.1. Освіта
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
забезпечення рівного доступу населення області до отримання якісної освіти;
удосконалення мережі навчальних закладів і покращення їх матеріально-технічної бази;
підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
створення належних умов для безперешкодного доступу осіб 
з обмеженими фізичними можливостями до навчальних закладів;
організація в сільській місцевості регулярного безоплатного підвезення до місця навчання, роботи та додому учнів і педагогічних працівників;
придбання на умовах співфінансування з обласного та місцевих бюджетів 20 шкільних автобусів;
здійснення виплати обласних стипендій переможцям ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін та ІІ етапу  
конкурсу-захисту науково-дослідних робіт учнів-членів Малої академії наук;
проведення Дня відкритих дверей для абітурієнтів у вищих та професійно-технічних навчальних закладах області;
створення умов для діяльності позашкільних навчальних закладів як координуючих центрів виховної та організаційно-методичної роботи, зокрема, збереження та розвиток мережі позашкільних навчальних закладів, гуртків, творчих об’єднань;
організація та проведення тренінгів/інформаційних занять для учнівської молоді, щодо формування відповідального способу життя, свідомого ставлення до збереження здоров’я та формування толерантного ставлення до людей 
з різними видами захворювань, профілактики безпечної сексуальної поведінки, профілактика захворювань на ВІЛ та туберкульоз;
впровадження навчальних програм для молоді щодо гендерного виховання та насильства з метою сприяння становлення активної позиції особистості в реалізації ідеалів і цінностей гендерної демократії в Україні, усунення дискримінації та захисту прав жінок і любих форм насильства;
проведення інформаційно-освітницької роботи, спрямованої на запобігання та розв’язання проблеми насильства в дитячому середовищі;
підвищення рівня викладання та вивчення української мови і літератури;
створення безпечного середовища в школах шляхом запровадження нових методів міжособистісного спілкування між дітьми, батьками та вчителями;
оснащення навчальних закладів сучасними технічними засобами навчання, в тому числі комп’ютерною технікою та підключення їх до мережі Інтернет;
впровадження енергозберігаючих технологій у навчальних закладах (встановлення 14 енергоефективних котлів із заміною на сучасне обладнання та  часткова заміна віконних блоків на металопластикові у 230 закладах);  
національно-патріотичне виховання учнівської молоді, забезпечення соціального захисту учнів;
забезпечення житлом педагогічних працівників за програмою „Власний дім“; за програмою здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов; 
забезпечення опорних шкіл сучасними засобами навчання з природничо-математичних дисциплін на умовах співфінансування з обласного та місцевих бюджетів;
передача професійно-технічних навчальних закладів з державної 
в обласну комунальну власність;
реалізація заходів обласної програми „Інноваційні школи Черкащини“ 
в частині створення та оснащення інноваційних шкіл за рахунок місцевих бюджетів;
приведення мережі навчальних закладів у відповідність із потребами населення;
підготовка педагогічних кадрів, підвищення професійної компетентності вчителів в умовах інтегрованого або інклюзивного навчання, зокрема проведення практично-методичних семінарів для педагогічних працівників, курсів підвищення кваліфікації.
Очікувані результати у 2018 році:
формування всебічно розвинених громадян суспільства;
охоплення різними формами дошкільної освіти 98,2 % дітей віком від 
3 до 6 (7) років;
стовідсоткове охоплення дітей повною загальною середньою освітою;
стовідсоткове підвезення учнів і вчителів до навчальних закладів;
стовідсоткова комп’ютеризація навчальних закладів і підключення їх до мережі Інтернет.
Відповідальні за виконання:
Управління освіти і науки облдержадміністрації, Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, Черкаське регіональне управління Державної спеціалізованої фінансової установи „Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву“, Державне підприємство „Черкаський обласний фонд підтримки індивідуального житлового будівництва на селі“, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
2.2. Охорона здоров’я
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
зниження рівня захворюваності та смертності населення;
підвищення якості надання медичної допомоги матерям і дітям, поліпшення репродуктивного здоров’я населення;
удосконалення інфраструктури закладів охорони здоров’я;
покращення кадрового забезпечення.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
підвищення якості надання медичних послуг населенню;

забезпечення населення доступними та якісними лікарськими засобами, виробами медичного призначення;

придбання діагностичного та лікувального обладнання для покращення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, насамперед, у сільських населених пунктах;

створення мережі центрів первинної медико-санітарної допомоги;

виконання першочергових заходів, спрямованих на розвиток системи охорони здоров’я в сільській місцевості;

приведення ліжкового фонду до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 25.11.2015 № 1024 „Про затвердження нормативу забезпечення стаціонарними лікарняними ліжками у розрахунку на 10 тис. населення“;

створення відділень екстреної (невідкладної) медичної допомоги 
в лікувально-профілактичних установах області, забезпечення матеріально-технічними засобами, першочергово – автомобілями швидкої медичної допомоги;

будівництво головного корпусу комунальної установи „Обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф Черкаської обласної ради“ з єдиною централізованою диспетчерською за адресою вул. Корольова, 15, у м. Черкаси, а також закупівля та введення в експлуатацію обладнання централізованої диспетчерської служби екстреної медичної допомоги, яке буде встановлене на балансі комунальної установи „Обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф Черкаської обласної ради“ у межах інвестиційного проекту регіонального розвитку „Будівництво головного корпусу центру екстреної медичної допомоги з єдиною централізованою диспетчерською в Черкаській області“, що може реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку;

впровадження інформатизації в закладах охорони здоров’я області відповідно до обласної програми інформатизації сфери охорони здоров’я Черкаської області на 2015−2020 роки, зокрема проведення роботи щодо збільшення та оновлення парку комп’ютерної техніки в медичних установах області, впровадження медичних інформаційних систем на рівні окремих медичних закладів та служб області;

збільшення та оновлення парку комп’ютерної техніки, впровадження медичних інформаційних систем в комунальному закладі „Черкаська обласна лікарня Черкаської обласної ради“ в межах інвестиційного проекту регіонального „Впровадження електронної медицини в комунальному закладі „Черкаська обласна лікарня Черкаської обласної ради“, що може реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку;

забезпечення житлом медичних працівників, насамперед, молодих спеціалістів за рахунок коштів місцевих бюджетів.

Очікувані результати у 2018 році:
зниження рівня смертності немовлят на 1 %;
утримання досягнутого показника диспансерного догляду вагітних на рівні 99,7%;
досягнення рівня первинної діагностики злоякісних новоутворень на ранніх стадіях в межах 52–54 %;
утримання показника дорокової летальності від онкологічних захворювань на  рівні не вище 26 %;
забезпечення загальноукраїнської тенденції до зниження показника захворюваності на туберкульоз.
Відповідальні за виконання:
Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, Черкаське регіональне управління Державної спеціалізованої фінансової установи „Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву“, Державне підприємство „Черкаський обласний фонд підтримки індивідуального житлового будівництва на селі“, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
2.3. Сімейна та молодіжна політика
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
розвиток молодіжної політики, популяризація здорового способу життя та профілактика негативних явищ;
розвиток молодіжних громадських організацій, співпраця з ними В напрямку реалізації загальнодержавних програм з питань молоді;
розвиток національного та військово-патріотичного виховання дітей та молоді;
надання якісних оздоровчих послуг в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку;
соціальна підтримка сімей та дітей, профілактика соціального сирітства дітей.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
проведення фестивалів, конкурсів, спрямованих на популяризацію здорового способу життя; 
проведення щорічного конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді;
виплата обласної премії молоді за особливі заслуги в розбудові молодіжної політики на Черкащині;
проведення військово-патріотичних змін для дітей і молоді на базі дитячих закладів оздоровлення та відпочинку;
оздоровлення дітей у позаміських дитячих оздоровчих таборах тривалістю зміни не менше 21 дня;
збереження існуючої мережі дитячих оздоровчих закладів, недопущення їх перепрофілювання;
подальший розвиток в області мережі прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу;
захист прав дітей в умовах деінституалізації та децентралізації влади.
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення кількості активної молоді, залученої до проведення молодіжних заходів в області;
збільшення кількості дітей та молоді, які охоплені національно-патріотичним вихованням;
підвищення показника охоплення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, сімейними формами виховання до 94 %.
Відповідальні за виконання:
Управління у справах сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, управління освіти і науки облдержадміністрації, служба у справах дітей облдержадміністрації; обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
2.4. Фізична культура та спорт

Пріоритетні цілі на 2018 рік:
популяризація здорового та активного способу життя серед жителів області;

розвиток та підтримка дитячого, дитячо-юнацького, резервного спорту, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів та ветеранів, олімпійських 
і неолімпійських видів спорту;

підготовка молоді до захисту суверенітету та незалежності держави;

збереження мережі закладів фізичної культури та спорту, підвищення ефективності їх діяльності.

Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
виконання Програми розвитку фізичної культури і спорту в області на 2016-2020 роки;
створення умов для фізичного виховання та спорту в усіх типах навчальних закладів, за місцем роботи, проживання, місцях масового відпочинку населення;

підтримка діяльності центрів фізичного здоров’я населення „Спорт для всіх“, регіональних центрів з фізичної культури та спорту інвалідів „Інваспорт“, центрів олімпійської підготовки, у тому числі державних; закладів фізичної культури та спорту, зокрема обласних дитячо-юнацьких спортивних шкіл, спеціалізованих навчальних закладів спортивного профілю, шкіл вищої спортивної майстерності, центрів студентського спорту вищих навчальних закладів і залучення до навчально-тренувального процесу провідних тренерів; 

проведення фізкультурно-оздоровчих і спортивно-масових заходів;

залучення підростаючого покоління до регулярних занять фізичною дитячо-юнацьких спортивних шкіл, тренерського складу та кількості культурою;
покращення матеріально-технічного забезпечення закладів фізичної культури та спорту;

збереження існуючих вихованців;

продовження реконструкції, модернізації та будівництва спортивних споруд і майданчиків;

будівництво басейну критого для плавання обласної спеціалізованої дитячо-юнацької спортивної школи олімпійського резерву по вул. Пастерівська, 102 у м. Черкаси;

будівництво стадіону обласної спеціалізованої дитячо-юнацької школи олімпійського резерву по вул. Пастерівська, 102 у м. Черкаси;

реконструкція спортивної зали обласної спеціалізованої дитячо-юнацької школи олімпійського резерву з надбудовою другого поверху та добудовою спортивних залів по вул. Пастерівська, 102 у м. Черкаси;

реконструкція будівлі комплексної дитячо-юнацької спортивної школи „Вулкан“ Черкаської міської ради за адресою: м. Черкаси, вул. Благовісна, 170.
Очікувані результати у 2018 році:
зміцнення здоров’я та покращення фізичного стану жителів області, особливо підростаючого покоління;

залучення більшої кількості дітей до занять спортом; 

створення конкурентно-спроможних умов для проведення навчально-тренувальних занять провідних спортсменів області;

досягнення високих результатів у різних видах спорту спортсменами області.

Відповідальні за виконання:
Управління у справах сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
2.5. Культура
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
збереження регіональних традицій, розвиток української культури;
збереження об’єктів культурної спадщини та їх популяризація; 
забезпечення доступу громадян до надбань національної та світової культури, створення умов для їх активної участі в художній творчості.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
збереження національної культурної спадщини, підтримка сучасного мистецького процесу, розвиток народної творчості, задоволення культурних потреб національних меншин, що проживають в області;
розвиток і підтримка традиційних народних ремесел;
популяризація меморіальних Шевченківських місць;
висвітлення історичних подій, пам’ятних дат, життя та діяльності Б. М. Хмельницького, Т. Г. Шевченка, інших видатних постатей України – уродженців Черкащини;
забезпечення координації просвітницької роботи закладів освіти, культури, туризму, історико-культурних заповідників, архівів, інших державних установ і громадських організацій;
проведення заходів з відзначення: 100-річчя подій Української революції 1917–1921 років, 204-ї річниці від дня народження Т. Г. Шевченка, заходів 
з вшанування Героїв Холодного Яру, 157-ї річниці з дня перепоховання праху Т. Г. Шевченка на Чернечій горі, державних свят;
проведення заходів патріотичного спрямування: всеукраїнського молодіжного фестивалю „Холодний Яр – фестиваль нескореної Nації“, всеукраїнського фестивалю Тараса Шевченка „Ше.Fest“;
популяризація української культури, поглиблення міжнародного співробітництва у сфері культури;
забезпечення бібліотек і закладів освіти та культури науково-довідковим виданням з історії міст і сіл Черкащини для використання в навчально-виховному процесі та просвітницькій роботі як складової громадсько-патріотичного виховання;
розвиток книговидання.
Очікувані результати у 2018 році:
розвиток і популяризація історико-культурного надбання регіону;
збереження культурної  спадщини;
збереження в сучасних умовах спадковості поколінь, консолідації суспільства на основі народних традицій;
забезпечення доступності мистецтва для широких верств населення, особливо сільського;
збереження народних мистецьких традицій;
розвиток професійного та аматорського мистецтва;
задоволення в повному обсязі культурних потреб населення Черкащини.
Відповідальні за виконання:
Департамент культури та взаємозв’язків з громадськістю облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
2.6. Соціальний захист населення
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
створення ефективної системи надання соціальної підтримки населенню;
вирішення питань соціального захисту осіб з інвалідністю, ветеранів війни та осіб, постраждалих від наслідків аварії на Чорнобильській АЕС;
вирішення нагальних питань соціального захисту і реабілітації учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та сімей, члени яких загинули під час проведення АТО, підтримання їх належного морально-психологічного стану;
підвищення продуктивності та якості обслуговування у сфері пенсійного забезпечення та рівня довіри населення до органів Пенсійного фонду;
вдосконалення системи управління фінансовими ресурсами Пенсійного фонду.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
забезпечення адресного підходу до надання соціальної допомоги малозабезпеченим громадянам, запровадження комплексного підходу до розв’язання проблем найбільш вразливих верств населення, сприяння їх соціальній інтеграції та подоланню бідності;
реалізація заходів обласної комплексної програми „Турбота“ на 
2014-2020 роки;
забезпечення правового, соціального, медичного, побутового напрямків захисту осіб, постраждалих від наслідків аварії на ЧАЕС, учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та сімей, члени яких загинули під час проведення АТО;
реалізація заходів комплексної програми щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні, постраждалих під час Революції Гідності та бійців-добровольців на 
2018-2022 роки;
поліпшення ефективності взаємодії місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з регіональними громадськими організаціями та іншими юридичними особами у сфері підтримки учасників АТО та членів їх родин;
впровадження заходів обслуговування громадян незалежно від місця їх реєстрації;
розширення мережі агентських пунктів обслуговування громадян органами Пенсійного фонду;
моніторинг відомостей реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування, що містять ознаки використання праці неоформлених працівників та порушень законодавства про працю;
захист прав застрахованих осіб шляхом реагування на виявлені ознаки тінізації заробітної плати та взаємодії Пенсійного фонду у цьому напрямі з органами ДФС, Держпраці, іншими контролюючими та правоохоронними органами згідно з законодавством;
інформування застрахованих осіб про набуті соціальні права та перспективи їх звуження внаслідок тінізації;
оперативне висвітлення питань діяльності Пенсійного фонду в засобах масової інформації, на офіційних веб-сайтах, інформаційних стендах.
Очікувані результати у 2018 році:
забезпечення соціальної підтримки та захищеності громадян області під час стрімкого зростання тарифів на житлово-комунальні послуги;
збереження здоров’я осіб з інвалідністю, ветеранів війни, осіб, постраждалих унаслідок Чорнобильської катастрофи, своєчасне та повноцінне їх лікування, соціальний, матеріальний захист тощо;
забезпечення всебічної підтримки з боку держави та суспільства учасників антитерористичної операції, членів їх сімей, сімей, члени яких загинули під час проведення АТО, гідне вшанування пам’яті полеглих за Батьківщину;
збільшення надходжень до Пенсійного фонду України;
ефективне використання коштів Пенсійного фонду України;
легалізація заробітної плати, зайнятості населення та захист прав застрахованих осіб, зменшення кількості осіб, які отримують заробітну плату менше мінімального розміру;
зростання рівня довіри населення до органів Пенсійного фонду.
Відповідальні за виконання:
Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, Головне управління Пенсійного фонду України в області, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
3. Екологічна безпека та збереження довкілля

Охорона навколишнього природного середовища
Пріоритетні цілі у 2018 році:
розвиток природно-заповідного фонду, збереження біологічного та ландшафтного різноманіття;
очищення території області від невідомих, непридатних та заборонених до використання пестицидів і агрохімікатів та тари від них;
вирішення питання поводження з твердими побутовими відходами
в області;
зменшення рівня забруднення та поліпшення екологічного стану водних об’єктів, атмосферного повітря; 
підвищення рівня екологічної культури населення;
підвищення ефективності здійснення державного контролю у сфері охорони навколишнього природного середовища.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
створення нових, розширення меж існуючих об’єктів природно-заповідного фонду;
встановлення меж існуючих об’єктів природно-заповідного фонду; 
забезпечення вилучення, утилізації, знищення та знешкодження невідомих, непридатних та заборонених до використання пестицидів 
і агрохімікатів та тари від них спеціалізованими підприємствами;
придбання та впровадження установок, обладнання, машин для збору, транспортування, перероблення, знешкодження та складування побутових відходів;
запровадження системи роздільного збирання твердих побутових відходів з метою використання відходів у якості вторинної сировини (придбання контейнерів для роздільного збору твердих побутових відходів);
реконструкція (розширення, будівництво) полігонів твердих побутових відходів;
реконструкція існуючих очисних споруд для очищення стічних вод 
і каналізаційних систем;
проведення заходів із відновлення та підтримання сприятливого гідрологічного режиму, санітарного стану поверхневих водних об’єктів;
впровадження заходів із скорочення викидів забруднюючих речовин
в атмосферне повітря підприємствами-забруднювачами;
залучення громадськості до участі у формуванні та реалізації державної політики, прийнятті рішень з питань, що стосуються довкілля, шляхом проведення консультацій, семінарів, круглих столів, громадських слухань, тощо;
забезпечення доступу громадських організацій та окремих громадян до екологічної інформації, залучення їх до процесу екологічної освіти, екологічної просвіти та виховання.
Очікувані результати у 2018 році:
формування екомережі, збереження біо- та ландшафтного різноманіття, забезпечення цілісності територій та об’єктів природно-заповідного фонду,
запобігання незаконному їх заволодінню;
очищення території області від відходів пестицидів;
зменшення обсягів захоронення побутових відходів і навантаження
на полігони твердих побутових відходів, зростання в області частки заготівлі, утилізації та використання відходів як вторинної сировини;
зменшення обсягів скидів забруднюючих речовин до водних об’єктів області та поліпшення екологічного стану водних об’єктів; 
відновлення і підтримання сприятливого гідрологічного режиму та санітарного стану водних об’єктів;
зменшення забруднення атмосферного повітря;
участь громадськості в процесі прийняття рішень з питань, що стосуються довкілля, різноманітних природоохоронних акціях.
Відповідальні за виконання:
Управління екології та природних ресурсів облдержадміністрації, Державна екологічна інспекція у області, Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми.
4. Розбудова інституційної спроможності

4.1. Підвищення ефективності регіонального управління
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
поліпшення якості надання адміністративних послуг;
удосконалення процесів взаємодії в органах виконавчої влади;
підвищення кваліфікації державних службовців;
стратегічне планування регіонального розвитку.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
впровадження електронного документообігу у сфері надання адміністративних послуг та розширення функцій, географії охоплення Єдиного регіонального порталу надання адміністративних послуг у області;
розширення мережі центрів надання адміністративних послуг (ЦНАП) 
у області;
запровадження єдиної автоматизованої системи електронного документообігу між органами влади області;
проведення навчань для адміністраторів центрів надання адміністративних послуг;
запровадження заходів технічної безпеки та технічного захисту інформації;
висвітлення в ЗМІ діяльності та публікація рішень виконавчих органів влади та місцевого самоврядування;
виготовлення інформаційних матеріалів щодо здійснення впровадження реформ та їх розповсюдження на території області;
підвищення прозорості використання бюджетного ресурсу;
підготовка фахівців з проектного менеджменту;
підвищення кваліфікації працівників органів виконавчої влади шляхом проведення вебінарів, онлайн-семінарів, дистанційного навчання, семінарів, тренінгів та ін.;
організація вивчення державними службовцями англійської мови;
створення платформи регіонального розвитку та партнерства;
навчання для працівників місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування в рамках проекту „Муніципальний університет“. 
Очікувані результати у 2018 році:
впровадження електронного документообігу в роботі облдержадміністрації, райдержадміністрацій та міськвиконкомів;
збільшення кількості адміністративних послуг, що надаються 
в електронному вигляді;
розширення мережі центрів надання адміністративних послуг;
підвищення кваліфікації адміністраторів центрів надання адміністративних послуг;
ефективна взаємодія між органами виконавчої влади, місцевого самоврядування та громадськістю;
покращення іміджу державного службовця та підвищення рівня його професійної компетентності;
мінімум 10% державних службовців пройшли навчання з питань проектного менеджменту;
реалізація проектів регіонального розвитку;
координація зусиль активної громадськості, територіальних громад, влади та інших інституцій в питаннях регіонального розвитку області.
Відповідальні за виконання:
Департамент регіонального розвитку облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
4.2. Планування та розвиток територіальних громад
Пріоритетні цілі на 2018 рік:
інформаційно-роз’яснювальна та методична підтримка добровільного об’єднання та співробітництва  територіальних громад;
планування розвитку територіальних громад;
підготовка спеціалістів місцевого економічного розвитку.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей:
інформаційно-роз’яснювальна робота щодо особливостей і переваг добровільного об’єднання та співробітництва територіальних громад;
методична та організаційна підтримка добровільного об’єднання 
і співробітництва територіальних громад;
поширення досвіду та історій успіху діючих добровільно об’єднаних територіальних громад в обласних і регіональних ЗМІ;
проведення навчань щодо заключення договорів співробітництва територіальних громад та поширення позитивного досвіду таких діючих успішних договорів, в т.ч. в обласних та регіональних ЗМІ;
супровід розробки стратегій розвитку ОТГ;
сприяння зміцненню фінансово-економічної самостійності бюджетів територіальних громад та стимулювання їх до об’єднання;
надання практичної допомоги новоствореним об’єднаним громадам із метою забезпечення належної організації бюджетного процесу;
підтримка створення та розвиток центрів надання адміністративних послуг новостворених ОТГ;
надання практичної допомоги з підготовки планів розвитку територіальних громад (районів, міст, добровільно об’єднаних територіальних громад);
сприяння фінансуванню проектів регіонального розвитку за рахунок ДФРР та субвенції на формування інфраструктури ОТГ;
методичний супровід ОТГ з питань підготовки проектів, що будуть фінансуватися за рахунок ДФРР та субвенції на формування інфраструктури ОТГ; 
сприяння розширенню фінансових можливостей ОТГ шляхом залучення міжнародної фінансової та технічної допомоги;
стимулювання розвитку кооперативів у територіальних громадах;
створення умов для розвитку сільського підприємництва;
сприяння подальшій реалізації проекту „Школа розвитку підприємництва в сільській місцевості“;
започаткування на рівні ОТГ конкурсів розвиткових проектів із метою вирішення актуальних проблемних питань громад та сприяння регіональному розвитку;
організація та проведення прес-турів кращими практиками ОТГ;
проведення форумів: обласного форуму інститутів громадянського суспільства „ГРАНТуємо зміни – 4.0“, ІІІ регіонального форуму „Залучення ресурсів для розвитку територіальних громад на Черкащині“.
Очікувані результати у 2018 році:
збільшення кількості ОТГ;
приєднання територіальних громад до діючих ОТГ;
збільшення кількості договорів співробітництва територіальних громад;
підвищення якості підготовлених проектів регіонального розвитку;
збільшення кількості спеціалістів місцевого економічного розвитку.
Відповідальні за виконання:
Департамент регіонального розвитку облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ.
4.3. Розвиток громадянського суспільства
Пріоритетні цілі розвитку у 2018 році:
створення сприятливих умов для формування та інституційного розвитку організацій громадянського суспільства;
забезпечення ефективних процедур участі громадськості під час формування та реалізації державної, регіональної політики, вирішення питань місцевого значення;
стимулювання участі організацій громадянського суспільства 
в соціально-економічному розвитку області;
створення сприятливих умов для міжсекторальної співпраці.
Основні заходи для забезпечення виконання визначених цілей на 2018 рік:
проведення конкурсу з відбору соціальних проектів неурядових організацій, залучення до участі громадських і благодійних організацій;
проведення обласного форуму інститутів громадянського суспільства;
підвищення громадянської освіти населення щодо можливості захисту своїх прав та вираження інтересів через різні форми демократії участі; 
проведення просвітницьких заходів та соціальної реклами з питань взаємодії з організаціями громадянського суспільства, розвитку громадянського суспільства, залучення ресурсів на реалізацію проектів розвитку громад;
створення належних умов для участі молоді В реалізації молодіжної політики в області;
створення умов для роботи громадської ради та проведення її засідань; 
проведення публічних консультацій Із громадськістю, залучення громадськості до вирішення завдань регіонального розвитку, місцевих проблем та підготовки проектів актів, що мають важливе суспільне значення;
сприяння запровадженню обов’язкових публічних консультацій у процесі підготовки проектів місцевих бюджетів;
сприяння проведенню громадської експертизи діяльності органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування;
сприяння організаціям громадянського суспільства на рівних умовах 
у діяльності, спрямованій на розв’язання найважливіших проблем громадськості, у тому числі шляхом закупівлі соціальних та інших суспільно значущих послуг через соціальне замовлення, організації та проведення конкурсів соціальних проектів, процедур публічних закупівель, розширення сфер застосування державно-приватного партнерства; 
наданння фінансової підтримки організаціям громадянського суспільства за рахунок бюджетних коштів на конкурсних засадах; 
стимулювання розвитку соціального підприємництва; 
організація виїзних „юридичних приймалень“ Із метою надання юридичних консультацій населенню В містах і районах області;
сприяння збереженню і розвитку самобутності етнічних спільнот області, формуванню міжнаціональної толерантності та єдності суспільства;
сприяння розвитку благодійництва, волонтерства та меценатства;
висвітлення В засобах масової інформації матеріалів Із питань розвитку громадянського суспільства.
Очікувані результати у 2018 році:
налагодження ефективної взаємодії громадськості з органами державної влади, органами місцевого самоврядування на засадах партнерства; 
підвищення ефективності та прозорості використання бюджетних коштів у сфері фінансування організацій громадянського суспільства; 
забезпечення додаткових можливостей для реалізації та захисту прав 
і свобод людини та громадянина;
підвищення громадянської компетентності, забезпечення відкритості 
з боку органів влади, вчасне інформування про підготовку проектів рішень.
Відповідальні за виконання:
Департамент культури та взаємозв’язків з громадськістю облдержадміністрації, Департамент регіонального розвитку облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ, організації громадянського суспільства.
ІІІ. ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ НА 2018 РІК
	Показники
	2016 р.
(звіт)
	2017 р.
(очікуване)
	2018 р.
(прогноз)

	Індекс промислового виробництва, %
	106,3
	98,8
	102,7

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва, %
	102,5
	88,1
	103,6

	Індекс будівельної продукції, %
	114,7
	100,4
	107,5

	Обсяг прийнятого в експлуатацію житла, тис. кв. м
	125,8
	133,0
	143,0

	у % до попереднього року
	65,2
	105,7
	107,5

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету (збір), млн грн
	9819,6
	12820,8
	14208,0

	у % до попереднього року
	х
	130,6
	110,8

	Обсяг капітальних інвестицій, млн грн
	6498,7
	6900,0
	7500,0

	у порівнянних цінах у % до попереднього року
	135,0
	117,9
	118,5

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком, млн дол.США
	334,9
	348,5
	365,9

	у % до попереднього року
	96,2
	104,8
	105,0

	Обсяг експорту товарів, млн дол.США
	474,3
	610,2
	690,0

	у % до попереднього року
	109,3
	128,6
	113,0

	Обсяг імпорту товарів, млн дол.США
	291,2
	407,7
	440,0

	у % до попереднього року
	127,7
	140,0
	107,9

	Кількість малих підприємств, одиниць
	7605
	7710
	7825

	у % до попереднього року
	97,3
	101,4
	101,5

	Кількість фізичних осіб-підприємців, осіб
	50456
	48700
	49000

	Фонд оплати праці робітників і службовців, зайнятих у галузях економіки (без малих підприємств та військовослужбовців), млн грн
	10925,9
	15987,1
	19548,4

	Середньомісячна заробітна плата працівників, зайнятих у галузях економіки, грн
	4148,0
	6042,0
	7372,0

	у % до попереднього року
	123,4
	 145,7
	122,0

	Індекс реальної заробітної плати, %
	109,7
	124,8
	116,5

	Рівень зареєстрованого безробіття (на кінець звітного періоду), %
	2,7
	2,4
	2,3


ІV. ПЕРЕЛІК ГАЛУЗЕВИХ ТА РЕГІОНАЛЬНИХ ПРОГРАМ,
Що БУДУТЬ ДІЯТИ В РАМКАХ ПРОГРАМИ ЕКОНОМІЧНОГО 
І СОЦІАЛЬНОГО РОЗВИТКУ ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ НА 2018 РІК
	№ з/п
	Назва програми
(ким та коли затверджена)
	Термін дії програми
	Відповідальні за забезпечення реалізації програми

	Регіональний розвиток

	1.
	Стратегія регіонального розвитку Черкаської області на період до 
2020 року (рішення обласної ради від 05.03.2015 № 38-1/VІ)
	до 2020 р.
	Департамент регіонального розвитку, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	2.
	План реалізації Стратегії розвитку Черкаської області на період 
2018-2020 роки (рішення обласної ради від 22.12.2017 № 19-8/VІІ)
	2018−
2020 рр.
	Департамент регіонального розвитку, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми,
ОТГ

	Агропромисловий комплекс та земельні відносини

	3.
	Програма підтримки розвитку сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів 
у Черкаській областіна період до 2020 року (рішення обласної ради
від 24.04.2015 № 39-4/VІ)
	до 2020 р.
	Управління агропромислового розвитку облдержадміністрації

	4.
	Програма розвитку галузі молочного скотарства в Черкаській області на 2010-2020 роки (рішення обласної ради від 03.12.2010 № 2-3/VI)
	2010−
2020 рр.
	Управління агропромислового розвитку облдержадміністрації

	5.
	Програма розвитку галузі свинарства
в Черкаській області на 
2010-2020 роки (рішення обласної ради від 28.12.2010 № 3-7/VI)
	2010−
2020 рр.
	Управління агропромислового розвитку облдержадміністрації

	6.
	Обласна програма запобігання виникненню захворювань домашніх свиней африканською чумою та інших інфекційних хвороб тварин, утворення резервного фонду матеріально-технічних засобів на випадок виникнення вогнища захворювання  (рішення обласної ради від 08.09.2017 № 16-19/VIІ)
	постійно
	Головне управління Держпродспоживслужби 
в області,
управління агропромислового розвитку облдержадміністрації 

	7.
	Програма розвитку рибного господарства водойм Черкаської області на 2014-2020 роки (рішення обласної ради від 30.01.2014 
№ 28-3/VI) 
	2014−
2020 рр.
	Управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, Управління охорони, використання 
і відтворення водних біоресурсів в області

	8.
	 Програма з охорони і підвищення родючості ґрунтів Черкаської області
„Родючість 2016-2020“ (рішення обласної ради від 07.10.2016  
№ 9-6/VII)  
	2016−
2020 рр.
	Управління агропромислового розвитку облдержадміністрації,
Черкаська філія 
ДУ „Держгрунтохорона“, 
наукові установи  Національної академії аграрних наук України,  Уманський  національний  університет садівництва

	Мале та середнє підприємництво

	9.
	 Стратегія розвитку малого та середнього підприємництва Черкаської області на 
2017-2020 роки (рішення обласної ради від 09.06.2017 № 15-29/VII)  
	2017−
2020 рр.
	Департамент регіонального розвитку, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	10.
	Програма реалізації Стратегії розвитку малого та середнього підприємництва Черкаської області на 2018 – 2020 роки (рішення обласної ради від 22.12.2017 
№ 19-9/VII)
	2018−
2020 рр.
	Департамент регіонального розвитку, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	Зовнішньоекономічна діяльність та розвиток міжнародного співробітництва

	11.
	Цільова Програма розвитку міжнародного співробітництва та міжрегіональної співпраці Черкаської області на 
2017 – 2020 роки (рішення обласної ради від 08.09.2017 № 16-18/VIІ)
	2017−
2020 рр.
	Департамент регіонального розвитку, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, 
громадські та неурядові 
організації області,
райдержадміністрації, міськвиконкоми

	Туристично-рекреаційна сфера

	12.
	Програма розвитку туризму
в Черкаській області на 
2012-2020 роки (рішення обласної ради від 26.06.2012 № 16-4/VІ)
	2012−
2020 рр.
	Департамент регіонального розвитку, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	Транспорт та транспортна інфраструктура

	13.
	Обласна програма фінансування ремонту доріг державного значення,
які проходять територією Черкаської області, на 2016-2018 роки (рішення обласної ради від 31.08.2016 
№ 7-1/VІІ)
	2016−
2018 рр.
	Департамент інфраструктури, розвитку та утримання мережі автомобільних доріг загального користування місцевого значення облдержадміністрації, 
Служба автомобільних доріг 
в області, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	14.
	Програма підвищення рівня безпеки дорожнього руху на період до 
2020 року (рішення обласної ради 
від 24.03.2017 № 13-5/VIІ)
	до 2020 р.
	Департамент інфраструктури, розвитку та утримання мережі автомобільних доріг загального користування місцевого значення облдержадміністрації, Служба автомобільних доріг 
в області,  Головне управління Національної поліції у області, Управління Укртрансбезпеки у області, Головне управління ДФС 
в області, Управління ДСНС 
в області, Управління Держпраці в області, 
ДП „Черкаський облавтодор“, управління облдержадміністрації: цивільного захисту, освіти 
і науки, охорони здоров’я, Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ

	Будівництво

	15.
	Обласна програма забезпечення молоді житлом на 2018-2022 роки
(рішення обласної ради 
від 17.02.2017 № 19-13/VIІ)
	2018−
2022 рр.
	Черкаське регіональне управління Державної спеціалізованої фінансової установи „Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву“, 
управління у справах сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації

	16.
	Обласна цільова  програма підтримки індивідуального житлового будівництва на селі „Власний дім“ на 2016-2020 роки (рішення обласної ради 
від 19.02.2016 № 3-16/VIІ)
	2016−
2020 рр.
	Департамент містобудування, архітектури,будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації

	Енергозбереження

	17.
	Програма підвищення енергоефективності та зменшення споживання енергоносіїв Черкаської області на 2011-2016 роки (рішення обласної ради від 29.04.2011 № 52/VІ, рішенням обласної ради 
від 28.11.2017 №18-14/VІІ продовжено термін дії до 31.12.2020)
	2011−
2020 рр.
	Департамент містобудування, архітектури,будівництва та житлово-комунального господарства,
інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	18.
	Регіональна програма розвитку малої гідроенергетики в Черкаській області на 2011-2020 роки (рішення обласної ради від 13.09.2011 № 81/VІ)
	2011−
2020 рр.
	Департамент містобудування, архітектури,будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації 
ЗЕА „Новосвіт“, ТОВ „Подільська енергетична компанія“,
ТОВ „Гідроресурс-К“, райдержадміністрації

	Житлово-комунальне господарство

	19.
	Обласна програма „Питна вода Черкащини“ на 2006-2020 роки (рішення обласної ради 
від 02.12.2005 №25-5/ІV)
	2006−
2020 рр.
	Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства,
інші структурні підрозділи 
облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	20.
	Обласна програма ліквідації наслідків підтоплення територій в містах
і селищах області (рішення обласної ради від 03.12.2003 №13-4)
	3 етап:
2010−
2030 рр.
	Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства,
інші структурні підрозділи 
облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	21.
	Програма регулювання чисельності безпритульних тварин гуманними методами у Черкаській області на 2016-2020 роки (рішення обласної ради від 07.10.2016 № 9-7/VII)
	2016−
2020 рр.
	Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, ОТГ, райдержадміністрації, управління екології та природних ресурсів, управління освіти і науки облдержадміністрації, Головне управління Держпродспоживслужби 
в області, Черкаський обласний благодійний фонд „Еко-центр“

	22.
	Програма фінансової підтримки підприємств обласної  комунальної власності на 2013-2018 роки (рішення обласної ради 
від 22.03.2013 № 21-31/VI, продовжено дію програми до 31.12.2018 та  внесено зміни до назви  програми рішенням обласної ради від 22.12.2017 № 19-5/VІІ)
	2013−
2018 рр.
	Управління майном обласної комунальної власності Черкаської обласної ради,
структурні підрозділи облдержадміністрації, 
у підпорядкуванні яких знаходяться комунальні підприємства

	Соціальний та гуманітарний розвиток

	Освіта

	23.
	Обласна програма розвитку дошкільної освіти на період до 
2022 року (рішення обласної ради 
від 14.12.2011 № 10-1/VI, продовжено дію програми до 31.12.2022 та внесено зміни до назви  програми рішенням обласної ради 
від 22.12.2017 № 19-15/VІІ)
	до 2022 р.
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, ОТГ

	24.
	Програма підтримки української мови в Черкаській області на 
2017-2020 роки (рішення обласної ради від 24.03.2017 № 13-2/VIІ)
	2017−
2020 рр.
	Управління облдержадміністрації: освіти 
і науки, у справах сім’ї, молоді та спорту, Департаменти 
облдержадміністрації: культури та взаємозв’язків 
з громадськістю, регіонального розвитку, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ, Головне управління Держпродспоживслужби 
в області, Головне територіальне управління юстиції в області

	25.
	Обласна програма впровадження 
у навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікаційних технологій „Сто відсотків“ на період до 2021 року (рішення обласної ради від 14.12.2011 № 10-2/VI)
	до 2021 р. 
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації

	26.
	Обласна програма „Шкільний автобус“ на 2016-2020 роки (рішення обласної ради від 19.02.2016 
№ 3-17/VIІ )
	2016−
2020 рр.
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації

	27.
	Обласна програма підвищення якості шкільної природничо-математичної освіти на період до 2021 року (рішення обласної ради від 14.12.2011 № 10-3/VI, продовжено дію програми до 01.01.2021 рішенням обласної ради від 25.03.2016 № 4-9/VІІ)
	до 2021 рр.
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації

	28.
	Обласна програма підтримки вищих навчальних закладів Черкаської області на  2015 – 2019 роки (рішення обласної ради 
від 25.06.2015 № 41-4/VI, продовжено дію програми рішенням обласної ради від 07.10.2016 
№ 9-10/VІІ, внесено зміни до назви програми рішенням обласної ради від 16.12.2016 № 10-6/VІІ)
	2015−
2019 рр.
	Черкаський Національний університет ім. Б. Хмельницького, управління освіти і науки облдержадміністрації

	29.
	Обласна цільова програма „Інноваційні школи Черкащини“ на період до 2020 року (рішення обласної ради від 07.10.2016 
№ 9-2/VIІ)
	до 2020 р.
	Управління освіти і науки  облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ,
комунальний навчальний заклад „Черкаський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних працівників Черкаської обласної ради“, територіальні органи управління освітою

	Охорона здоров’я

	30.
	Обласна цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2015–2018 роки (рішення обласної ради від 28.08.2015 № 42-4/VI)
	2015−
2018 рр.
	Управління облдержадміністрації: охорони здоров’я, освіти 
і науки, у справах сім’ї, молоді та спорту, управління Держдепартаменту України 
з питань виконання покарань у області, філія ПАТ „Національна суспільна телерадіокомпанія України” „Черкаська регіональна дирекція”, обласний комітет Товариства Червоного Хреста за участю іноземних громадських та благодійних організацій, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	31.
	Обласна програма „Надання медичної допомоги хворим нефрологічного профілю“ на 
2014-2019 роки (рішенням обласної ради від 19.09.2014 № 34-5/VI, продовжено дію програми до 31.12.2019 та внесено зміни до назви  програми рішенням обласної ради від 22.12.2017 № 19-14/VІІ)
	2014−
2019 рр.
	Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	32.
	Обласна програма медикаментозного забезпечення хворих із трансплантованими  органами на 2017 – 2020 роки (рішення обласної ради від 24.03.2017 № 13-6/VIІ)
	2017−
2020 рр.
	Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, 
ОТГ

	33.
	Регіональна програма інформатизації сфери охорони здоров’я Черкаської області на 2015-2020 роки (рішення обласної ради від 16.10.2015 
№ 43-19/VI)
	2015−
2020 рр.
	Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	34.
	Обласна програма профілактики та лікування стоматологічних захворювань на 2015-2020 роки (рішення обласної ради від 24.04.2015 № 39-5/VI)
	2015−
2020 рр.
	Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	35.
	Обласна програма розвитку паліативної допомоги на 
2015-2020 роки (рішення обласної ради від 28.08.2015 №42-5/VI)
	2015−
2020 рр.
	Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	36.
	Обласна цільова програма „Екстрена медична допомога Черкащини на 2017-2020 роки“ (рішення обласної ради від 16.12.2016 № 10-1/VIІ)
	2017−
2020 рр.
	Управління охорони здоров’я облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	Сімейна та молодіжна політика

	37.
	Обласна програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2016-2020 роки (рішення обласної ради 
від 25.03.2016 № 4-3/VІІ)
	2016−
2020  рр.
	Управління облдержадміністрації: 
у справах сім’ї, молоді та спорту, освіти і науки,  охорони здоров’я,  агропромислового розвитку, Департаменти облдержадміністрації: культури та взаємозв’язків 
з громадськістю, соціального захисту населення,
служба у справах дітей облдержадміністрації, 
Головне управління Держпродспоживслужби 
в області, 
Федерація профспілок Черкаської області; Головне управління Національної поліції в області, 
управління Державної служби України з питань надзвичайних ситуацій 
у області, 
Черкаський обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, Головне управління статистики 
в області, 
ДП „Черкаський державний центр стандартизації, метрології та сертифікації“, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	38.
	Обласна соціальна програма протидії торгівлі людьми до 2020 року (рішення обласної ради 
від 07.10.2016 № 9-5/VІІ) 
	до 2020 р.
	Управління у справах сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації

	39.
	Програма національно-патріотичного виховання дітей та молоді в Черкаській області на 
2017-2020 роки (рішення обласної ради від 03.02.2017 № 12-2/VІІ)
	2017−
2020 рр.
	Управління облдержадміністрації: 
у справах сім’ї, молоді та спорту, освіти і науки, екології та природних ресурсів, Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю облдержадміністрації, обласний військовий комісаріат, Державний архів Черкаської області, сектор прес-служби апарату облдержадміністрації, служба у справах дітей, Департамент фінансів облдержадміністрації, Товариство сприяння обороні України, Черкаський обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, Черкаський обласний молодіжний ресурсний центр, громадські об’єднання, організації національно-патріотичного спрямування (за згодою), райдержадміністрації, міськвиконкоми

	Фізична культура та спорт

	40.
	Програма розвитку футболу
в Черкаській області на 
2012-2020 роки (рішення обласної ради від 28.12.2011 № 11-3/ VІ зі змінами від 03.06.2016 № 5-7/VІІ)
	2012−
2020 рр.
	Управління у справах сім’ї, молоді та спорту, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	41.
	Обласна програма розвитку фізичної культури і спорту в області на 
2016 – 2020 роки (рішення обласної ради від 07.10.2016  
№ 9-4/VII)
	2016−
2020  рр.
	Управління у справах сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	Культура

	42.
	Обласна програма поліпшення кінообслуговування населення на 2014-2018 роки (рішення обласної ради від 30.01.2014 № 28-4/VI)
	2014−
2018 рр. 
	Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю облдержадміністрації

	43.
	Програма підтримки діяльності осередків національних творчих спілок Черкаської області на 
2017-2021 роки (рішення обласної ради від 08.09.2017 № 16-21/VIІ)
	2017−
2021 рр. 
	Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю облдержадміністрації,
обласні організації національних творчих спілок України

	44.
	Програма підготовки та відзначення 100-річчя подій Української революції 1917–1921 років на 
2017–2021 роки (рішення обласної ради від 24.03.2017 № 13-3/VІI)
	2017−
2021 рр. 
	Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми, ОТГ

	Соціальний захист населення

	45.
	Обласна комплексна програма „Турбота“ на 2014-2020 роки (рішення обласної ради 
від 30.01.2014 № 28-2/VI)
	2014−
2020 рр.
	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	46.
	Обласна програма „Безбар’єрна Черкащина“ (рішення обласної ради від 06.06.2008 № 18-6/V)
	до 2020 р.
	Департамент містобудування, архітектури,будівництва та житлово-комунального господарства та інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	47.
	Обласна комплексна програма щодо медичного, соціального забезпечення, адаптації, психологічної реабілітації, професійної підготовки (перепідготовки) учасників антитерористичної операції, родин Героїв Небесної Сотні та постраждалих під час Революції Гідності та бійців добровольців  на 2018-2020 роки (рішення обласної ради від 22.12.2017 № 19-11/VIІ)
	2018−
2020 рр.
	Департамент соціального захисту населення, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	48.
	Обласна програма забезпечення учасників АТО та членів їх сімей житлом у 2015-2020 роках (рішення обласної ради від 28.08.2015 
№ 42-1/VI)
	2015−
2020 рр.
	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації,
Черкаське регіональне управління Державної спеціалізованої фінансової установи „Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву“

	49.
	Обласна програма забезпечення житлом працівників бюджетних установ комунальної власності на 2006-2025 роки (рішення обласної ради від 03.03.2006 № 27-2/ІV, 
від 14.05.2013 № 33-18/V)
	2006−
2025 рр.
	Черкаське регіональне управління Державної спеціалізованої фінансової установи „Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву“

	Цивільний захист населення

	50.
	Обласна програма організації рятування людей на водних об’єктах Черкаської області на 2014-2018 роки (рішення обласної ради 
від 30.01.2014 № 28-5/VІ)
	2014−
2018 рр.
	Управління цивільного захисту облдержадміністрації

	51.
	Комплексна програма забезпечення техногенної та пожежної безпеки на території області, вжиття заходів щодо ліквідації наслідків можливих надзвичайних ситуацій та подій на 2016 – 2020 роки“ (рішення обласної ради від 19.02.2016  № 3-15/VІІ)
	2016−
2020 рр.
	Державна служба України 
з надзвичайних ситуацій 
у області

	52.
	Обласна цільова програма „Призовна дільниця“ на 2017-2019 роки 
(рішення обласної ради від 24.03.2017
№ 13-4/VIІ) 
	2017−
2019 рр.
	Обласний військовий комісаріат, 
управління облдержадміністрації: цивільного захисту, охорони здоров’я,
у справах сім’ї, молоді та спорту, райдержадміністрації, міськвиконкоми  

	Захист економічної конкуренції, прав і свобод громадян,
забезпечення законності і правопорядку

	53.
	Програма забезпечення правопорядку, запобігання і протидії корупції в області на 2016-2020 роки (рішення обласної ради від 25.03.2016 № 4-6/VII)
	2016−
2020 рр.
	Головне управління Національної поліції в області

	54.
	Програма протидії тероризму на території Черкаської області на 
2017-2020 роки (рішення обласної ради від 03.02.2017 № 12-3/VІІ)
	2017−
2020 рр. 
	Управління Служби безпеки України в області, Головне управління Національної поліції в області

	Екологічна безпека та збереження довкілля

	55.
	Обласна програма вилучення, утилізації, знищення та знешкодження непридатних або заборонених до використання пестицидів і агрохімікатів та тари від них на 2016 – 2018 роки (рішення обласної ради від 25.03.2016 
№ 4-2/VІІ)
	2016−
2018 рр.
	Управління екології та природних ресурсів, управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, 
райдержадміністрації

	56.
	Обласна екологічна програма „Чистий Дніпро“ в рамках обласної програми „Будуємо нову Черкащину“ на період до 2021 року (рішення обласної ради 
від 22.03.2013 № 21-2/VI)
	до 2021 р.
	Черкаське регіональне управління водних ресурсів, Черкаське обласне управління водних ресурсів, Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	57.
	Обласна програма охорони навколишнього природного середовища на 2016-2020 роки (рішення обласної ради 
від 03.06.2016  № 5-22/VІI)
	2016−
2020 рр.
	Управління екології та природних ресурсів, Департамент містобудування, архітектури, будівництва та житлово-комунального господарства, управління цивільного захисту, управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, Черкаська, Ватутінська, Золотоніська, Канівська, Смілянська, Уманська міські ради, органи місцевого самоврядування, ОТГ, Черкаське обласне управління водних ресурсів, Черкаський обласний центр 
з гідрометеорології, Черкаський національний університет ім. Б. Хмельницького, Національний дендрологічний парк „Софіївка“ 
НАН України, Канівський природний заповідник та інші наукові установи, проектні організації, суб’єкти господарювання області, громадські організації екологічного спрямування

	58.
	Обласна програма боротьби 
з амброзією полинолистою 
у Черкаської області на 
2017-2021 роки (рішення обласної ради від 08.09.2017 № 16-20/VIІ) 
	2017−
2021 рр.
	Головне управління Держпродспоживслужби 
в області, управління агропромислового розвитку облдержадміністрації,
районні ради, 
міські, селищні та сільські ради, ОТГ

	Розбудова інституційної спроможності

	Планування та розвиток територіальних громад

	59.
	Обласна цільова програма впровадження в Черкаській області  проекту Програми розвитку Європейського Союзу (ЄС) та Організації Об’єднаних Націй (ПРООН)  „Місцевий розвиток орієнтований на громаду фаза ІІІ“ на 2016-2018 роки“ (рішення обласної ради від 19.02.2016 № 3-12/ VІІ)
	2016−
2018 рр.
	Департамент регіонального розвитку, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, міськвиконкоми

	60.
	Обласна цільова програма „Село Черкащини 2020“ (рішення обласної ради від 22.11.2011 № 9-1/VI)
	до 2020 р.
	Управління агропромислового розвитку, структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні органи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади в області

	Розвиток громадянського суспільства

	61.
	Обласна програма розвитку громадянського суспільства на період до 2019 року (рішення обласної ради від 24.04.2015 
№ 39-3/VI)
	до 2019 р.
	Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації,
обласна рада, Черкаська міська рада, Черкаський обласний центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ 
і організацій, громадська рада при облдержадміністрації

	62.
	Програма забезпечення права громадян на доступ до правосуддя, гарантування права на судовий захист та сприяння впровадженню міжнародних стандартів у цій сфері на 2013-2018 роки (рішення обласної ради від  09.08.2013 № 24-5/VI)
	2013−
2018 рр.
	Апеляційний суд Черкаської області

	63.
	Програма створення обласного страхового фонду документації на 2016-2020 роки (рішення обласної ради від 19.02.2016 № 3-19/VІI)
	2016−
2020 рр.
	Державний архів Черкаської області

	64.
	Програма правової освіти населення Черкаської області на 
2016 – 2020 роки (рішення обласної ради від 19.02.2016 № 3-20/VIІ)
	2016−
2020 рр.
	Головне територіальне управління юстиції 
у Черкаській області

	65.
	Обласна цільова програма забезпечення збереження документів Національного архівного фонду на 2011-2015 роки (рішення обласної ради від 29.04.2011 № 5-5/VІ, продовжено термін дії до 31.12.2018 рішенням обласної ради 
від 24.04.2015 № 39-10/VІ)

	до 2018 р.
	Державний архів Черкаської області

	Інформаційна політика

	66.
	Регіональна програма інформатизації Черкаської області на 2016-2018 роки „Електронна Черкащина“ (рішення обласної ради від 19.02.2016 
№ 3-13/VIІ продовжено дію програми до 31.12.2018 та  внесено зміни до назви  програми рішенням обласної ради від 22.12.2017 № 19-17/VІІ) 
	2016−
2018 рр.
	Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування

	67.
	Програма розвитку інформаційного простору Черкаської області на 
2012 -2018 роки (рішення обласної ради від 17.02.2012 № 13-6/VІ, продовжено дію програми до 31.12.2018 та  внесено зміни до назви  програми рішенням обласної ради від 22.12.2017 № 19-16/VІІ)
	2012−
2018 рр.
	Департамент культури та взаємозв’язків 
з громадськістю, управління освіти і науки,
Департамент інфраструктури, розвитку та утримання мережі автомобільних доріг загального користування місцевого значення облдержадміністрації,
райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування

	Державне управління

	68.
	Програма підтримки діяльності органів виконавчої влади на 
2016-2020 роки (рішення обласної ради від16.12.2016 № 10-2/VІІ)
	2016−
2020 рр.
	Апарат та структурні підрозділи облдержадміністрації

	69.
	Програма підтримки органів місцевого самоврядування 
у Черкаській області на 
2017-2020 роки (рішення обласної ради від 16.12.2016  № 10-3/VІІ)
	2017−
2020 рр.
	Обласна, міські, районні, селищні, сільські ради області, комунальне підприємство „Управління по експлуатації Будинку рад і об’єктів обласної комунальної власності“, Черкаський обласний центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій


V. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
Фінансування заходів і проектів Програми планується здійснювати 
за рахунок коштів Державного Фонду регіонального розвитку, Державного фонду охорони навколишнього природного середовища, державного та місцевих бюджетів у межах бюджетних призначень на відповідний рік, а також за рахунок коштів інвесторів, які залучаються до реалізації конкретних інвестиційних проектів та виконання програм, міжнародних фінансових організацій, інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
Обсяг фінансування заходів, спрямованих на виконання Програми, передбачається у проектах місцевих бюджетів за відповідними програмам 
у межах наявного фінансового ресурсу.
VІ. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
Передбачити з обласного бюджету Департаменту регіонального розвитку
облдержадміністрації кошти в сумі 200 тис. грн на забезпечення моніторингу
і висвітлення результатів економічного та соціального розвитку області 
у 2018 році, а саме:
підготовка Департаментом регіонального розвитку облдержадміністрації (із залученням на договірній основі підприємств, установ, організацій та фізичних осіб-підприємців) звітів, інформаційних матеріалів, бюлетенів, брошур та їх друкування для інформування робочих органів обласної ради, керівництва облдержадміністрації, центральних органів виконавчої влади, 
в засобах масової інформації про хід виконання програм економічного 
і соціального розвитку області;
модернізація інвестиційного порталу Черкаської області (http://investincherkasyregion.gov.ua);
макетування та виготовлення інформаційних, презентаційних  матеріалів про область;
отримання від органів статистики додаткової статистичної інформації, яка не включена до Плану державних статистичних спостережень на відповідний рік (тобто надається на платній основі), та інших послуг, необхідних для висвітлення результатів реалізації програм економічного та соціального розвитку області;
видатки на проведення окремих заходів, пов’язаних з організацією та проведенням конференцій, форумів, семінарів-навчань, офіційних державних заходів.
Керівник секретаріату
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