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ЧЕРКАСЬКА ОБЛАСНА РАДА

Р І Ш Е Н Н Я

20.04.2018                                                                                             № 22-13/VII
Про внесення змін до 

деяких рішень обласної ради 

Відповідно до статті 59 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Закону України "Про освіту", постанови Кабінету Міністрів України від 13.10.2015 № 827 "Про затвердження Порядку призначення на посаду керівників загальноосвітніх навчальних закладів державної форми власності", враховуючи лист управління освіти і науки Черкаської обласної державної адміністрації від 07.12.2017 № 3156, обласна рада     в и р і ш и л а:
Внести зміни до рішень обласної ради:

1. У рішенні обласної ради від 12.10.2016 № 9-20/VIІ "Про затвердження Порядку проведення конкурсного відбору керівників підприємств, установ, закладів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст             Черкаської області" (із змінами, внесеними рішенням обласної ради                                             від 28.11.2017 № 18-8/VIІ):

1) абзац третій пункту 2 виключити;
2) У Порядку проведення конкурсного відбору керівників підприємств, установ, закладів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області:
пункт 5 доповнити новим абзацом такого  змісту:

"Для проведення конкурсного відбору керівників закладів загальної середньої освіти до складу конкурсної комісії, крім вищезазначених представників, включаються представники громадського об’єднання батьків учнів (вихованців) навчальних закладів, а також органу місцевого самоврядування та громадського об’єднання керівників навчальних закладів відповідної адміністративно-територіальної одиниці. До участі у роботі комісії з правом дорадчого голосу можуть бути залучені представники інших громадських об’єднань та експерти у сфері загальної середньої освіти.";
підпункт 1 пункту 6 після слів "обласних друкованих засобів масової інформації" доповнити знаками і словами "(у випадках проведення конкурсного відбору керівників закладів загальної середньої освіти також на офіційних веб-сайтах управління освіти і науки Черкаської обласної державної адміністрації та відповідного навчального закладу)";
підпункт 6 пункту 6 виключити;

підпункт 5 пункту 13 викласти у такій редакції:
"5) конкурсну пропозицію (для претендента на посаду керівника закладу загальної середньої освіти мотиваційний лист і перспективний план розвитку закладу освіти);";
розділ ІV "Проведення конкурсного відбору" після пункту 19 доповнити новим пунктом такого змісту: 

"20. Конкурсний відбір керівників закладів загальної середньої освіти полягає у:
1) поданні претендентом документів, що підтверджують відповідність кваліфікаційним вимогам;

2) поданні претендентом мотиваційного листа і перспективного плану розвитку навчального закладу та проведенні ним відкритої публічної презентації;
3) вивченні конкурсною комісією поданих документів, мотиваційного листа і перспективного плану розвитку навчального закладу.
Вивчення конкурсною комісією поданих документів, мотиваційного листа і перспективного плану розвитку навчального закладу не може здійснюватися більш як п’ять робочих днів."
У зв’язку з цим, пункти 20-25 Порядку проведення конкурсного відбору керівників підприємств, установ, закладів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області вважати відповідно пунктами 21-26;
пункт 25 викласти у такій редакції:

"25. Конкурсний відбір визнається таким, що не відбувся, в разі, коли:
відсутні заяви про участь у конкурсному відборі;
жоден з претендентів не пройшов конкурсного відбору;
конкурсною комісією не визначено претендента.
Для визнання конкурсного відбору таким, що не відбувся, Комісією оформляється відповідний протокол, який надсилається голові обласної ради для розгляду та прийняття відповідного рішення.
Якщо конкурсний відбір не відбувся, проводиться повторний конкурсний відбір відповідно до цього Порядку. "
2. Підпункт 8 пункту 8 Положення про розподіл повноважень щодо управління суб’єктами та об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області, затвердженого рішенням обласної ради             від 16.12.2016 № 10-18/VIІ "Про управління суб’єктами та об'єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області" (із змінами, внесеними рішенням обласної ради від 28.11.2017 № 18-9/VIІ), виключити.

3. У рішенні обласної ради від 16.12.2016 № 10-22/ VIІ "Про порядок укладання контрактів з керівниками підприємств, установ, закладів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області та затвердження типових форм контрактів":
1) пункт 1 доповнити підпунктом 5 такого змісту:

"5) Типову форму контракту з керівниками закладів загальної середньої освіти спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області згідно з додатком 5.";
2) пункт 3 доповнити підпунктом 5 такого змісту:

"5) призначення, звільнення керівників закладів загальної середньої освіти спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області.
Призначення таких керівників здійснюється за результатами конкурсу, що проводиться відповідно до Порядку проведення конкурсного відбору керівників підприємств, установ, закладів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області, затвердженого рішенням обласної ради від 12.10.2016 № 9-20/VII.";
3) пункти 6, 7 виключити;
4) доповнити новим додатком 5 (додається).

4. Рішення обласної ради від 08.09.2017 № 16-13/VII "Про затвердження Порядку призначення на посаду керівників загальноосвітніх навчальних закладів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області" визнати таким, що  втратило чинність.
5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію обласної ради з питань комунальної власності, підприємництва та регуляторної політики.
Голова                                                                                                  О. Вельбівець
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