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Додаток 2
до Звіту за результатами оцінки
корупційних ризиків у діяльності
Черкаської обласної ради
[bookmark: _GoBack](у редакції рішення обласної ради від 09.09.2022          № 14-9/VIII)

ТАБЛИЦЯ
оцінених корупційних ризиків та заходів щодо їх усунення (зменшення)

	№ з/п
	Корупційний ризик
	Пріоритетність корупційного ризику (низька/середня/висока)
	Заходи щодо усунення корупційного ризику
	Особа (особи) відповідальна (і) за виконання заходу
	Строк виконання заходів щодо усунення (мінімізації) корупційного ризику
	Ресурси для впровадження заходів
	Очікувані результати

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Ймовірність посадової особи, відповідальної за організацію та проведення процедур закупівлі, встановити дискримінаційні умови тендерної документації, орієнтованої на заздалегідь визначеного учасника
	середня
	Внесення  змін до Положення про відповідальну (уповноважену) особу, затвердженого розпорядженням голови обласної ради від 13.02.2017 №40-р, в частині підготовки рішень та розроблення алгоритму дій посадової особи обласної ради, відповідальної за організацію та проведення процедур закупівлі, при підготовці рішень








	Начальник фінансово-господарського відділу виконавчого апарату обласної ради
 
	Вересень 2022 року
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Внесення змін до  Положення про відповідальну (уповноважену) особу, затвердженого розпорядженням голови обласної ради від 13.02.2017
№40-р, в частині підготовки рішень відповідальної  особи за організацію та проведення процедур закупівлі

	
	
	
	Розробка та прийняття акту, який врегулює питання укладення прямих договорів, відбору постачальників, використання електронного  каталогу

	Начальник фінансово-господарського відділу виконавчого апарату обласної ради








	Вересень 2022 року
	
	Затвердження Положення про порядок ведення договірної роботи з урахуванням  питання укладення прямих договорів, відбору постачальників, використання електронного  каталогу

	
	
	
	Здійснення попереднього аналізу та візування проєктів прямих договорів на закупівлю товарів, робіт та послуг
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	До підписання договору
	
	Здійснення попереднього аналізу та візування проєктів прямих договорів на закупівлю товарів, робіт та послуг

	
	
	
	Моніторинг ринкових цін, з використанням аналітичних модулів bi.prozorro.org, clarity-project.info, acm-ua.org, при виборі постачальника робіт, товарів та послуг за прямими договорами з наданням результатів моніторингу у складі обґрунтування необхідності внесення закупівлі до Річного плану
	Структурний підрозділ, який ініціює закупівлю
	При підготовці процедури закупівлі 
	
	Надання результатів моніторингу 
у складі обґрунтування необхідності здійснення закупівлі

	
	
	
	Проведення аналізу потенційних контрагентів 

	Уповноважена особа відповідальна за організацію та проведення процедур закупівель 
	Під час  аналізу проєктів договорів
	
	Мінімізація ризиків укладення договорів з недобросовісними контрагентами

	
	
	
	Перевірка результатів аналізу  потенційних контрагентів, проведеного  уповноваженою особою відповідальною за організацію та проведення процедур закупівель, під час опрацювання проєктів договорів  
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Під час опрацювання проєктів договорів
	
	

	2
	Фаворитизм при укладенні прямих договорів з конкретними постачальниками
	середня
	Застосування чітких, однотипних кваліфікаційних критеріїв до учасників процедури закупівлі. Використання примірної тендерної документації, затвердженої Міністерством економічного розвитку і торгівлі України. Візування уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції (уповноважена особа) проєктів договорів на закупівлю товарів. Врахування практики Антимонопольного комітету України стосовно визнання дискреційних вимог.
	Начальник фінансово-господарського відділу виконавчого апарату обласної ради, уповноважена особа
	Протягом дії програми
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Візування уповноваженою особою проєктів договорів на закупівлю товарів

	3
	Вплив на депутатів обласної ради з метою прийняття рішення обласної ради
	середня
	Здійснення контролю шляхом візування проєктів рішень


	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції

	Кожного разу при надходженні до обласної ради нового проєкту рішення 
	Не потребує виділення додаткових ресурсів

	Візування  уповноваженою особою  з питань запобігання та виявлення корупції проєктів рішень

	
	
	
	Надання депутатам  консультацій, роз’яснень щодо встановлених норм етичної поведінки, відповідальності за порушення вимог антикорупційного законодавства
	
	При набутті депутатом повноважень, у разі внесення змін до законодавства
	
	Надання консультацій 
та роз’яснень вимог антикорупційного законодавства

	
	
	
	Забезпечення присутності уповноваженої  особи з питань запобігання та виявлення корупції на пленарних засіданнях обласної ради
	
	При проведенні кожного пленарного засідання обласної ради
	
	Мінімізація здійснення впливу на депутатів

	
	
	
	Розроблення та прийняття кодексу етики депутата обласної ради
	Відділ організаційного забезпечення та взаємодії з депутатами 
Уповноважена особа
	Вересень  2023 року
	
	Прийняття кодексу етики депутата обласної ради

	
	
	
	Підготовка та поширення серед депутатів довідкових матеріалів щодо процедури (алгоритму) повідомлення про наявність у них конфлікту інтересів, його врегулювання
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	При набутті депутатом повноважень, у разі внесення змін до законодавства
	
	Підвищення рівня знань депутатів щодо процедури (алгоритму) повідомлення про наявність у них конфлікту інтересів, його врегулювання

	4
	Прийняття на посади осіб, які не відповідають встановленим вимогам, або тих, які подали недостовірні відомості, у зв’язку з відсутністю законодавчого обов’язку проведення спеціальної перевірки
	низька
	Забезпечення проведення перевірки достовірності  відомостей про себе, наданих претендентом на посаду  з оригіналами або завіреними копіями відповідних документів (в тому числі шляхом пошуку відомостей про фізичну особу у Єдиному державному реєстрі осіб, які вчинили корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення), а також його відповідності кваліфікаційним вимогам

	Завідувач сектору роботи з персоналом та з питань нагород
управління юридичного забезпечення та роботи з персоналом виконавчого апарату обласної ради

Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Перед проведенням конкурсу на заміщення вакантних посад
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Проведення перевірки документів наданих претендентом на посаду

	
	
	
	Взаємодія служби управління персоналом з уповноваженою особою під час проведення спеціальної перевірки шляхом візування довідки, складеної за результатами спеціальної перевірки
	
	Жовтень 2022 року














Кожного разу при підготовці довідки про результати спеціальної перевірки
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Внесення змін до Положення про  сектор роботи з персоналом та з питань нагород
управління юридичного забезпечення та роботи з персоналом виконавчого апарату обласної ради, посадової інструкції уповноваженої особи.
Візування довідки, складеної за результатами спеціальної перевірки

	5
	Можлива недоброчесність членів конкурсних комісій під час проведення конкурсних відборів на вакантні посади виконавчого апарату обласної ради та керівників підприємств, установ, закладів спільної власності територіальних громад, сіл, селищ, міст Черкаської області
	низька
	Розроблення пам’ятки для членів конкурсних комісій з питань дотримання норм антикорупційного законодавства, зокрема, подання декларацій, конфлікту інтересів 
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Вересень 2022 року
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Розроблення пам’ятки для членів конкурсних комісій


	
	
	
	Відеофіксація засідань конкурсних комісій під час проведення конкурсних відборів на вакантні посади виконавчого апарату обласної ради та керівників підприємств, установ, організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області, ведення архіву записів (протягом року)
	Завідувач сектору з питань інформатизації та цифрового розвитку  виконавчого апарату обласної ради
	Щоразу при проведенні засідань конкурсних комісій
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Мінімізація недоброчесності членів конкурсних комісій  

	6
	Вплив на посадових осіб обласної ради  під час прийняття рішень та оформлення документів щодо нагородження державними, урядовими нагородами та  нагородами обласної ради
	низька
	Контроль з боку уповноваженої особи шляхом опрацювання подання та відповідних документів

	Уповноважена особа  з питань запобігання та виявлення корупції
	У разі підготовки проєкту рішення (розпорядження голови)  обласної ради про нагородження відповідними нагородами
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Встановлення контролю під час прийняття рішень та оформлення документів щодо нагородження державними, урядовими нагородами та  нагородами обласної ради

	
	
	
	Прийняття рішень про нагородження державними, урядовими нагородами та нагородами обласної ради комісійно та здійснення аудіозапису засідань комісії
	Завідувач сектору роботи з персоналом та з питань нагород
управління юридичного забезпечення та роботи з персоналом виконавчого апарату обласної ради
	Вересень 2022 року
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Затвердження Положення про комісію Черкаської обласної ради з питань нагородження

	7
	Можливість зловживання з боку посадових осіб виконавчого апарату обласної ради при прийнятті рішень про ініціювання проведення перевірок та здійснення контролю за діяльністю суб’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Черкаської області
	середня
	Встановлення додаткового контролю за діяльністю  суб’єктів господарювання
та станом об’єктів спільної власності територіальних
громад сіл, селищ, міст Черкаської області:
запровадження періодичного моніторингу стану фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств; ефективності використання і збереження закріпленого за підприємствами установами, закладами комунального майна
	Начальник управління об’єктами спільної власності територіальних громад області виконавчого апарату обласної ради, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Щоквартально
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Проведення моніторингу
стану фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств; ефективності використання і збереження закріпленого за підприємствами, установами, закладами комунального майна  

	8
	Можливість зловживання з боку посадових осіб виконавчого апарату обласної ради при вирішенні питань, пов’язаних з орендою
	висока
	Внесення змін до Методики розрахунку орендної плати за оренду майна обласної комунальної власності та пропорції її розподілу

	Начальник управління об’єктами спільної власності територіальних громад області виконавчого апарату обласної ради, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Грудень           2022 року
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Внесення змін до Методики розрахунку орендної плати за оренду майна обласної комунальної власності та пропорції її розподілу
в частині встановлення єдиного підходу до визначення вартості певної частини майна, як окремого об’єкта оренди, виходячи з загальної балансової вартості такого майна для цілей розрахунку розміру орендної плати

	
	
	
	Проведення інвентаризації об’єктів оренди з урахуванням їх фактичного використання 
	Начальник управління об’єктами спільної власності територіальних громад області виконавчого апарату обласної ради
	При укладенні (продовженні строку) договору оренди
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Мінімізація можливості  зловживань з боку посадових осіб виконавчого апарату 

	9
	Недостатній рівень знань посадових осіб виконавчого апарату обласної ради в частині дотримання вимог антикорупційного законодавства 
	середня
	Проведення навчань (тренінгів)  в частині дотримання вимог антикорупційного законодавства

	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Щокварталу
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Навчання проведено

	
	
	
	Поширення серед депутатів та працівників обласної ради оновлених роз’яснень та інформаційних матеріалів НАЗК щодо заповнення декларацій та врегулювання конфлікту інтересів
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Кожного разу після опублікування оновлених роз’яснень
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Підвищення рівня знань  депутатів та працівників обласної ради щодо антикорупційного законодавства 

	
	
	
	Прийняття документа щодо визначення організаційних та просвітницьких питань проведення кампанії з електронного декларування в обласній раді
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Щорічно 

	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Видання розпорядження голови обласної ради про проведення кампанії декларування

	
	
	
	Розроблення та поширення (оприлюднення) інфографіки щодо врегулювання конфлікту інтересів
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	Не рідше 1 разу на рік та  кожного разу після внесення змін до законодавства
	Не потребує виділення додаткових ресурсів
	Підвищення рівня знань  депутатів та працівників обласної ради щодо антикорупційного законодавства

	10
	Можливість внесення на розгляд депутатів проєктів рішень обласної ради з питань делегованих обласній державній адміністрації, у тому числі програм  соціально-економічного та культурного розвитку, що містять дискреційні норми корупційного характеру
	середня
	Здійснення додаткового контролю з боку уповноваженої особи за обґрунтованістю проєктів рішень шляхом їх візування або підготовки висновку у разі виявлення дискреційних норм  корупційного характеру 
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